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ROZDZIAL |

Ogoélne informacje o szkole
§1

Nazwa szkoty brzmi: IV Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika.

Siedziba liceum zlokalizowana jest w Rzeszowie przy ulicy gen. Jarostawa Dabrowskiego 82.
Szkota dziata od 1 wrze$nia 1970 roku.

Szkota jest jednostka budzetowa, ktdrej organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszow.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

Liceum jest publiczng szkota ponadgimnazjalng oparta na podbudowie programowej
gimnazjum publicznego lub niepublicznego o uprawnieniach szkoty publiczne;.

. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu

maturalnego.

Okres nauczania trwa 3 lata.

W uzgodnieniu z Gming Miasto Rzeszow w liceum mogg by¢ realizowane innowacje
pedagogiczne 1 eksperymenty oraz innowacyjne metody nauczania jezykéw obcych (grupy
mig¢dzyoddziatowe).

Liceum moze nawigzywaC wspoOlprace ze szkotami zagranicznymi, realizowac partnerskie
projekty wspotpracy oraz organizowa¢ wymiane 1 inne wyjazdy zagraniczne uczniow
I nauczycieli.

Liceum moze nawigza¢ wspotprace z uczelniami wyzszymi 1 innymi instytucjami dziatajacymi
na rzecz edukacji.

Statut stanowi podstawe prawng dziatalnosci liceum, a jego postanowienia obowigzuja
wszystkich pracownikow, uczniow 1 ich rodzicow.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim pracownikom szkoty,
uczniom i ich rodzicom.

Sprawy sporne wynikajace ze stosowania Statutu rozstrzyga dyrektor, a w przypadkach
szczegblnych Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie albo organ prowadzacy liceum
w ramach swoich kompetencji.

Wszelkie zmiany w statucie mogag by¢ wprowadzone na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej.

Podstawe opracowania niniejszego Statutu stanowig w szczegolnosci:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz.

2572 z pdzn. zm.);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela z p6zn. zm. (tj. Dz. U. z 2014 r.,
nr 0, poz. 191 z p6zn. zm.);
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych z p6zn. zm. (tj. Dz. U. z 2013

r., nr 0, poz. 885);

4) wydane na podstawie ustaw przepisy wykonawcze, w tym:

a) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogo6lnego
W poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r., poz. 977 z p6zn. zm.);

b) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 r.,
nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.);

¢) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. z 2012 r., poz. 204 z pdzn.
zm.);


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000191&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000191&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000885&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000885&min=1

d) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 roku
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejéw 1 olimpiad
(Dz. U.z2002r., nr 13, poz. 125 z p6zn. zm.).

17. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

liceum lub szkole nalezy przez to rozumie¢ IV Liceum Ogolnoksztalcagce im. Mikotaja
Kopernika w Rzeszowie,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora IV Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie,

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli IV Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie,

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez odbywajaca nauke w IV Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie,

pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow zatrudnionych w IV Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow IV Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie lub ich prawnych opiekunow.

ROZDZIAL |1
Cele i zadania szkoly

§2

1. Celem szkoly jest zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego

rozwoju, przygotowanie go do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich
na podstawie zasad solidarno$ci, demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci
Z poszanowaniem jego godno$ci oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej,
a takze stworzenie optymalnych warunkoéw nauki, bezpieczenstwa, higieny pracy oraz
promocji i ochrony zdrowia.

la. Do najwazniejszych zadan szkoty naleza:

1) przygotowanie uczniow do podjgcia nauki na wyzszym etapie ksztatcenia;

2) wyrownywanie szans edukacyjnych mtodziezy;

3) zapewnienie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki oraz dyscypliny
w szkole;

4) ochrona przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami
patologii spotecznej;

5) rozwijanie kompetencji, zainteresowan i uzdolnien mtodziezy;

6) rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich oraz samorzadnosci;

7)  wspieranie rodzicow w ich funkcji wychowawczej;

8) przygotowanie mtodego cztowieka do zycia w spoteczenstwie;

9) dbanie o prawidtowy rozw6j ucznia z uwzglednieniem promocji i ochrony zdrowia;

10) stwarzanie warunkéw do respektowania odrgbnos$ci kulturowej, $wiatopogladowe;j
I wyznaniowej;

11) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

12) zarzadzanie szkota zgodnie z przepisami prawa.

1b. W zakresie przygotowania uczniow do podjecia nauki na kolejnym etapie ksztatcenia celem
szkoty jest w szczego6lnosci:



1) realizacja podstawy programowej;

2) rozwijanie poszczegolnych kompetencji zawartych w podstawie programoweyj;

3) stosowanie wobec wszystkich uczniéw takich samych kryteriow oceniania;

4) organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb uczniow;

5) organizowanie konkursow, zawodow sportowych, olimpiad przedmiotowych;

6) realizacja innowacji oraz eksperymentéw dydaktycznych i wychowawczych;

7) realizacja programow unijnych oraz programéw opracowanych przez nauczycieli
z uwzglednieniem potrzeb uczniéw na kolejnym etapie ksztatcenia;

8) wspieranie procesu edukacyjnego poprzez dziatalnosé¢ biblioteki szkolnej;

9) rozszerzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidow w zakresie korzystania z multimediow.

1c. W zakresie wyrownywania Sszans edukacyjnych dzieci i mlodziezy celem szkoly jest
W szczegoOlnosci:

1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prowadzenie w miar¢ mozliwosci zaje¢ kompensacyjnych i wyrdbwnawczych;
3) udzielanie pomocy materialnej i socjalnej uczniom jej potrzebujgcym;

4) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania;

5) realizowanie zadan zwigzanych z organizacjg nauki poza szkots.

1d. W zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz
podnoszenia poziomu dyscypliny celem szkoty jest w szczegolnosci:

1) prawidlowa organizacja tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych;

2) wywieszanie regulaminéw w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku;

3) ustalanie zasad i regulaminow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi
calej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

4) przestrzeganie praw ucznia;

5) rozwigzywanie probleméw poprzez prowadzenie mediacji;

6) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia oraz
sprzetu 1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda si¢ postugiwali;

7) ustalanie harmonogramu dyzuréw nauczycieli i ich przestrzeganie.

2. Szkota realizuje zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach i aktach wykonawczych
wydanych na jej podstawie.
3. Szkota, realizujac zadania wynikajace z ustawy:

1) umozliwia zdobycie wszechstronnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoly oraz kontynuowania nauki na wyzszym etapie ksztalcenia;

2) wspiera uczniow w planowaniu kariery zawodowej;

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace osigganiu celow i zadan okre$lonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku uczniow;

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

5) zapewnia wlasciwg jakos¢ procesu ksztatcenia, wychowania i opieki;

6) podtrzymuje poczucie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

4. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie miodziezy do podjecia decyzji o kierunku dalszego ksztalcenia na
studiach wyzszych, ksztalcenia zawodowego lub podjecia pracy zawodowej;

2) rozwijanie uzdolnien, talentow i zainteresowan uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw oraz wykorzystanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

4) umozliwienie w miar¢ swych mozliwosci nauki mlodziezy niepelnosprawne;j,
niedostosowanej spotecznie 1 zagrozonej niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
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z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

5) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

6) opieka nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymis

7) organizacja nauczania indywidualnego (zgodnie z odrgbnymi przepisami);

8) sprawowanie przez nauczyciela opieki podczas zaje¢  obowigzkowych
i nadobowigzkowych w szkole oraz poza terenem szkoty, np. w czasie wycieczek,
zawodow sportowych itp.;

9) sprawowanie przez nauczyciela opieki nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych;

10) sprawowanie — w miar¢ mozliwo$ci oraz posiadanych srodkow — indywidualnej opieki
nad niektorymi uczniami, a zwtaszcza:

a) nad uczniami rozpoczynajagcymi nauke w szkole,

b) nad uczniami, ktérzy na skutek warunkéw rodzinnych lub wypadkéw losowych
wymagaja szczegélnych form opieki (decyzje o objeciu danego ucznia opieka
indywidualng podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy);

11) zapewnienie nauki religii lub etyki zainteresowanym uczniom;

12) umozliwienie poszczegdlnym organom szkoly i pojedynczym nauczycielom
swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji
okreslonych ustawg i szczegétowo w niniejszym statucie;

13) poszanowanie przekonan religijnych i §wiatopogladowych pracownikéw szkoty oraz
spotecznos$ci uczniowskiej;

14) ksztaltowanie w uczniach aktywno$ci spotecznej oraz umiejetnosci spedzania czasu
wolnego;

15) ksztaltowanie postaw przedsiebiorczoSci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
W zyciu gospodarczym;

16) upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

17) organizowanie uroczystosci szkolnych zgodnie z ceremoniatem szkoty.

5. Ogolne cele i zadania wychowawcze szkoty:

1) uczenie szacunku do kazdego cztowieka;

2) uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego;

3) przygotowanie do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwiec w duchu
dziedzictwa kulturowego;

4) ksztaltowanie postaw patriotycznych;

5) uczenie tolerancji dla odmiennosci i samoakceptacji;

6) ksztaltowanie osobowoS$ci Ucznia;

7) wychowanie kulturalne, estetyczne, ekologiczne i zdrowotne;

8) ochrona mtodziezy przed zagrozeniami;

9) przeciwdziatanie uzaleznieniom;

10) ostabianie i eliminowanie czynnikoéw ryzyka, ktore warunkujg podejmowanie zachowan
ryzykownych.

6. Szczegotowe cele 1 zadania wychowawcze szkoly okre$laja program wychowawczy szkoty
oraz szkolny program profilaktyki.

7. Statutowe cele i zadania szkoly realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele oraz pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spolecznymi i kulturalnymi w
porozumieniu z organem prowadzacym szkofle.

8. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;,
podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

9. Dzialania, o ktérych mowa w ust. 8, dotycza:
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6a.

10.
11.

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do wszechstronnego rozwoju i aktywno$ci UCzniow;

4) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkota.

ROZDZIAL |11
Organizacja pracy szkoly

§3

Nauka w szkole jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Czas trwania nauki w liceum wynosi 3 lata.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku kalendarzowego, a konczy —
31 sierpnia nastgpnego roku.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy MEN
w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania,;
2) program wychowawczy szkoty;
3) szkolny program profilaktyki.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktycznej 1 wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne (zajecia z zakresu ksztalcenia ogolnego);
2) dodatkowe zajecia edukacyjne:

d zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,
b) zajecia, do ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
5) zajecia z religii i z etyki;
6) zajecia wychowanie do zycia w rodzinie;
7) zajecia w ramach programow finansowanych ze Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej;
8) inne niz wymienione w pkt 1-7 zajecia edukacyjne.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Podstawowg jednostkg lekcyjng w liceum jest godzina lekcyjna.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziat.

Nabor uczniow do oddziatdéw odbywa si¢ wg zasad okreslonych w rozdziale X.

Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora szkolty z uwzglgdnieniem szkolnych
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12.
13.
14.

15.

planéw nauczania poszczegolnych oddzialow przedstawiony do 30 kwietnia kazdego roku.
Liczbe uczniow w oddziatach ustala organ prowadzacy szkote.

Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja danego roku.

Arkusz organizacji liceum okresla w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikow, w tym stanowiska kierownicze;

2) ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) ogolng liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

4) liczbe godzin przedmiotow dodatkowych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego przez organ prowadzacy szkote arkusza organizacji liceum zgodnie
z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny.

15a. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze sa prowadzone w oddziatach lub grupach

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

mi¢dzyoddziatowych.

Dyrektor szkoly corocznie, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, podejmuje
decyzje w sprawie podziatu pojedynczego oddziatu na grupy mig¢dzyoddzialowe w celu
prowadzenia zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki 1 bezpieczenstwa,
przestrzegajac przy tym zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planow
nauczania, a w szczego6lnosci:

1) liczebnos$ci oddziatu,

2) liczby dziewczat i chtopcow w oddziale,
3) realizacji zajg¢¢ laboratoryjnych,

4) przystosowania sal do prowadzenia zajg¢.

W grupach migdzyoddzialowych moga by¢ prowadzone niektore zajecia obowigzkowe
(np.: ksztalcenie w zakresie rozszerzonym, nauczanie jezykoOw obcych nowozytnych,
wychowanie fizyczne) 1 inne zajgcia, o ktorych mowa w ust. 6.

Dyrektor liceum w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow oraz samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwos$ci organizacyjnych,

kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowe;j ksztatcenia
ogo6lnego, w zakresie rozszerzonym.

Uczen dokonuje wyboru przedmiotdow nauczanych w zakresie rozszerzonym, z liSty
okreslonej przez szkotg, w momencie ztozenia podania o przyjecie do szkoty.

Szkota organizuje zajgcia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniow i ich
rodzicéw oraz mozliwosciami finansowymi szkoty. Udzial w zajegciach pozalekcyjnych jest
bezptatny.

Szkota zapewnia uczniom:

1) pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,

2) biblioteke,

3) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
4) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) szatni¢ szkolng.

Szkota prowadzi elektroniczny system ewidencji frekwencji i postegpoOw w nauce, zwany
dalej ,,e- dziennikiem”. E-dziennik peini wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego
dziennika lekcyjnego w zakresie ewidencjonowania podstawowych danych uczniow, w tym:

1) tygodniowego planu zaj¢¢ lekcyjnych,
2) danych osobowych,
3) tematow lekcji,
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23.

24,

25.

26.

27.

11.

4) frekwencji,

5) tradycyjnych ocen w postaci stopni,

6) uwag o zachowaniu i postawach,

7) zestawienia wynikow i frekwencji w ramach klasyfikacji srodrocznej i rocznej.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorej mowa
w ust. 23, wymaga zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Realizujac zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze szkota moze wspolpracowac
z osrodkami doskonalenia, zakladami ksztatcenia nauczycieli, szkotami wyzszymi 1 innymi
jednostkami $wiadczgcymi ustugi na rzecz edukacji.

Za zgoda dyrektora szkoty uczelnie wyzsze ksztalcace nauczycieli moga zawierad
z nauczycielami szkoly umowe o odbywaniu szkolnych praktyk pedagogicznych. Koszty
zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa uczelnia kierujagca studenta na praktyke
pedagogiczng.

W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna na zasadach
opisanych w § 3a.

Organizacja dzialalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej
§ 3a

Szkota z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacj¢ pedagogiczng, zwang dalej
,innowacja”, oraz eksperyment pedagogiczny, zwany dalej ,,eksperymentem”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakos$ci pracy szkoty.

Eksperyment to dziatania stuzace podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia w szkole, w ramach
ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowej.

Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych lub eksperymentalnych.

W przypadku, gdy innowacja lub eksperyment wymaga naktadéw finansowych, dyrektor
szkoty zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkotg.
Innowacja lub eksperyment, wymagajace naktadow finansowych, moga by¢ podjete przez
szkote tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy szkot¢ pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Autor lub zesp6t autorski opracowuje opis zadan innowacji lub eksperymentu.

Autor (autorzy) zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.

. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wezesniej publikowane.

Dyrektor szkoly przekazuje kuratorowi o§wiaty i organowi prowadzacemu szkole uchwate
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12.

13.

14.

o

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz opinig
rady pedagogicznej i zgodg autora (zespotu autorskiego) innowacji, o ktorej mowa w ust. 10.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia w szkole eksperymentu po
zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobem realizacji eksperymentu, po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie
w szkole.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, wystepuje do Ministra Edukacji
Narodowej z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu w szkole,
w terminie do 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie eksperymentu, za posrednictwem kuratora oswiaty, ktory wydaje opini¢
o0 planowanym eksperymencie.

Po zakonczeniu eksperymentu, dyrektor szkoty przekazuje Ministrowi Edukacji Narodowej
ocen¢ cksperymentu dokonang przez jednostke naukows, ktora sprawuje opieke nad
przebiegiem eksperymentu. Oceng sktada si¢ za posrednictwem kuratora o$wiaty.

Organizacja nauki religii i etyki
§3b

Szkota organizuje naukg religii i etyki na zyczenie rodzicéw lub petnoletnich uczniow.
Religia i etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi.

Udziat ucznia w zajgciach religii i etyki jest dobrowolny.

Rodzice badz pelnoletni uczniowie moga wybra¢ zajecia z religii, z etyki, z obu
przedmiotéw, moga tez nie wybra¢ zadnego z tych przedmiotow.

Szkota zapewnia zajecia z religii 1 etyki niezaleznie od liczby chetnych.

Warunkiem udziatu ucznia w zajeciach z religii i etyki jest zlozenie przez rodzicow lub
petnoletniego ucznia pisemnego oswiadczenia (zyczenia). O$wiadczenie nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Po zlozeniu o§wiadczenia udziat ucznia w wybranych zajgciach jest obowigzkowy.
Nieztozenie oswiadczenia bedzie traktowane przez szkote jako niewyrazenie zgody przez
rodzicéw lub petnoletniego ucznia na udzial ucznia w zajeciach z religii i z etyki.

W przypadku rezygnacji ucznia z udziatu w zajeciach z religii lub z etyki konieczne jest
poinformowanie szkoty o zmianie decyzji.

Jezeli cze$¢ ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zajeciach zaréwno z religii, jak
1 z etyki, szkota jest zobowigzana umozliwi¢ im udziat w zajeciach z obu tych przedmiotow,
umieszczajgc odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w tygodniowym
planie zaje¢ szkolnych.

Szkota organizuje zajecia z religii 1 etyki w oddziatach lub grupach migdzyoddziatowych,
o ile otrzyma co najmniej siedem zgloszen dotyczacych danego przedmiotu.

Jesli w szkole zglosi si¢ mniej niz siedmiu ucznidow, dyrektor szkoty przekazuje
o$wiadczenia organowi prowadzacemu, ktory organizuje odpowiednio zajecia z etyki
w grupach mi¢dzyszkolnych oraz zajecia z religii — w porozumieniu wtadzami zwierzchnimi
kosciota lub zwigzku wyznaniowego — w pozaszkolnych punktach katechetycznych.
Uczniom, ktorzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki, szkola ma obowigzek zapewni¢
w czasie trwania tych lekcji opieke lub zajecia wychowawcze.

Oceny z religii i z etyki wlicza si¢ do $redniej ocen ucznia, nie wptywajg one jednak na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na $wiadectwie szkolnym nie wprowadza si¢ zadnych dodatkowych informacji
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

ujawniajacych, czy zamieszczona ocena dotyczy religii czy etyki.

Jezeli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske bez zadnych
dodatkowych informacji.

Jezeli uczen uczgszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktdrej mowa
w ust. 14, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako s$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. W przypadku, gdy ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowitg, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Za tre$ci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadaja wtasciwe wladze zwierzchnie
kosciota lub zwigzku wyznaniowego. Zatwierdzone przez nie programy i1 podreczniki
do nauki religii sg przekazywane Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci.
Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslaja wiasciwe wtadze zwierzchnie kosciota
lub zwigzku wyznaniowego, w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodowej.

Cele, tresci nauczania, zalecane warunki 1 sposob realizacji zaj¢¢ z etyki zostaty okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy  programowej wychowania przedszkolnego 1  ksztalcenia  ogolnego
W poszczegodlnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r., poz. 977).

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli etyki wynikaja z rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreslenia szkot 1 wypadkéw, w ktoérych mozna zatrudni¢ nauczycieli
niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli
(Dz. U. z 2013 ., poz. 1207).

Mozliwe jest rowniez — na podstawie ww. przepisOw — powierzenie prowadzenia zajeé
z etyki nauczycielowi, ktory ukonczyt studia wyzsze w innym zakresie niz filozofia i etyka,
jezeli ich program obejmowat tresci nauczanego w szkole przedmiotu etyka w zakresie
wynikajacym z podstawy programowej przedmiotu.

Organizacja zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie

§ 3c

Zajgcia wychowanie do zycia w rodzinie, zwane dalej ,,zajeciami”, obejmujg tresci
dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o =zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogblnego.

Realizacja tresci programowych zaje¢ powinna stanowi¢ spdjng calo$¢ z pozostatymi
dziataniami wychowawczymi szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) wspiera¢ wychowawczg role rodziny,
2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci,
3) ksztaltowac postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

Na realizacje¢ zaje¢ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku szkolnym,
w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkotly, po 14 godzin w kazdym oddziale, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

Zajecia odbywaja si¢ w oddziatach lub grupach miedzyoddzialowych liczacych nie wigcej
niz 28 uczniow.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

Uczen pelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje¢ ze swojego udziatu w zajeciach.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
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wyzsze] ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli prowadzacych zajecia okreslajg odrebne przepisy.

W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawcg oddzialu przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami ucznidw niepetnoletnich oraz z uczniami pelnoletnimi.
Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ pelng informacje o celach 1 tre$ciach
realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych
Za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w ust. 10, odpowiada dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za realizacje podstawy programowej zaje¢. W ramach
swoich kompetencji moze hospitowac lekcje nauczyciela prowadzacego zajecia.

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych
§3d

Szkota organizuje zaj¢cia pozalekcyjne w ramach godzin, o ktérych mowa w art. 42
ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela (KN), zwanych dalej ,,zajeciami karcianymi”.

Zajecia karciane powinny stuzy¢ zaspokajaniu indywidualnych potrzeb uczniéw poprzez
udzielanie im pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci, rozwijaniu zdolnosci lub poglebianiu
zainteresowan oraz sprawowaniu nad nimi opieki.

Udziat ucznia w zaj¢ciach karcianych nie jest obowigzkowy.

Godziny, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy KN, mozna przeznaczy¢ na:

1) zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne uczniow, w szczegolnoscei:

a) prace z uczniem zdolnym,
b) prace z uczniem majgcym trudnosci w nauce;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, w szczegolnosci:

a) kota zainteresowan,

b) szkolne kota sportowe,

C) zajecia muzyczno-ruchowe,

d) zajecia techniczno-modelarskie;

3) inne zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
o charakterze opiekunczym i wychowawczym, zaleznie od potrzeb.
Podjecie decyzji w kwestii rodzaju zajec¢, ktore beda realizowane w szkole w ramach godzin,

o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy KN, nalezy do kompetencji dyrektora szkoty.
Godzin tych nie mozna jednak przeznaczy¢ na:

1) zajecia obowigzkowe,

2) zastgpstwa,

3) nauczanie indywidualne.
Godzina zaje¢¢ karcianych trwa:

1) w przypadku zaj¢¢ dydaktycznych — 45 minut;

2) w przypadku zaje¢ opiekunczo-wychowawczych — 60 minut.
Zajecia karciane prowadzg nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Obowigzku prowadzenia zaje¢¢ karcianych nie stosuje si¢ w stosunku do:

1) dyrektora szkoty,

2) wicedyrektora,

3) nauczyciela, ktory obowigzki dyrektora lub wicedyrektora pelni w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko.
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9. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele, po przeprowadzeniu rozmowy (ankiety)
z uczniami 1 analizie ich indywidualnych potrzeb, dokonuja wyboru przeznaczenia godzin,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy KN.

10. Na podstawie informacji od nauczycieli dyrektor szkoty opracowuje harmonogram zajec
karcianych, ktore beda realizowane w danym roku szkolnym.

11. Harmonogram, o ktorym mowa w ust. 10, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci przez
zamieszczenie na tablicy informacyjnej lub za posrednictwem strony internetowej szkoty.

12. Rodzaje zaje¢ wynikajacych z przeznaczenia godzin, o ktorych mowa w ust. 9, nauczyciele
odnotowuja w e-dzienniku, w ktorym nanosza informacje, ze sa one prowadzone w ramach
godzin z art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy KN.

13. Zajecia karciane sa rejestrowane w e-dzienniku w miejscu przeznaczonym na dodatkowe
godziny nauczycieli. Zapis powinien zawiera¢ nastepujgce dane:

1) date i temat zaje¢ lub podjetych czynnosci,
2) imiona i nazwiska uczniow obecnych,
3) liczbe godzin zajec.

14. Za prawidtowa realizacj¢ zaj¢¢ karcianych odpowiada dyrektor szkoty.

15. Zajecia karciane sg rozliczane dwa razy w roku szkolnym.

16. Nauczyciel, ktéry nie zrealizowal odpowiedniej liczby godzin w pierwszym okresie

rozliczeniowym, nie ma mozliwos$ci ich realizacji w nastgpnym okresie rozliczeniowym.

17. Rozliczenie wykonania godzin, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy KN, dokonuje

dyrektor szkoty na podstawie odpowiednich zapisow nauczycieli w e-dzienniku.

18. Dyrektor szkoly corocznie podaje do wiadomosci liczbe godzin, o ktérych mowa w art. 42

ust. 2 pkt 2 ustawy KN, podlegajacych rozliczeniu w danym roku szkolnym.

19. Rozliczeniu podlega tylko liczba godzin, o ktérej mowa w ust. 18. Nauczyciel nie moze

zada¢ od dyrektora szkoty rekompensaty za realizacje wickszej liczby godzin.

20.Nauczyciel zatrudniony w szkole w pelnym wymiarze godzin realizuje zaj¢cia karciane
w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

21.W przypadku niezdolnosci do pracy nauczycielowi przystuguje obnizenie wymiaru zajeé
karcianych, o ktérym mowa w ust. 20, o 1 godzing za kazdy tydzien niezdolno$ci w okresie
rozliczeniowym. Za tydzien pracy przyjmuje si¢ pie¢ dni roboczych.

22.Nauczyciel zatrudniony w szkole w niepelnym wymiarze godzin realizuje zaj¢cia karciane
W wymiarze obnizonym proporcjonalnie do wykonywanego wymiaru godzin. Przepis ust.
21 stosuje si¢ odpowiednio.

23.Nauczycielowi nieobecnemu w pracy z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci, innej niz
niezdolno$¢ do pracy, nie obniza si¢ wymiaru zaj¢¢ Karcianych.

24 Nauczyciel, ktory uchyla si¢ od realizacji godzin, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
ustawy KN, moze zosta¢ ukarany karg porzadkowa lub karg dyscyplinarng.

ROZDZIAL IV

Sposoby realizacji zadan szkoly
Programy nauczania

§4

1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest na podstawie obowigzujacej podstawy
programowe] ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla
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poszczego6lnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
»programem nauczania ogdlnego”, dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoly, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli.

2a. Program nauczania ogolnego, o ktorym mowa w ust. 2, moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajace poza zakres treSci nauczania ustalony dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub
we wspoOlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzajac modyfikacje do
programu, nauczyciel dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

4. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego musi by¢ dostosowany do
potrzeb edukacyjnych uczniow, dla ktérych jest on przeznaczony oraz uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania i mozliwosci uczniow.

5. Nauczyciel lub zespot nauczycieli, wybierajac lub opracowujac autorski program nauczania
ogoblnego, sg zobowigzani do:

1) opracowania programu na caty etap edukacyjny,

2) zachowania zgodnos$ci programu z tresciami nauczania okre$§lonymi w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego,

3) uwzglednienia w programie calosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego danych
zaje¢ edukacyjnych,

4) zachowania poprawnosci merytorycznej i dydaktycznej programu.

6. Program nauczania ogdlnego obejmuje jeden etap edukacyjny.
7. Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania;
2) treSci zgodne z tre$ciami nauczania okre$§lonymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogo6lnego;
3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania oraz realizacji treSci nauczania,
z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb
i mozliwosci uczniéw oraz warunkow, w jakich program bedzie realizowany;
4) opis zatozonych osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, w tym umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;
5) propozycje kryteridow oceniania i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

8. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 2, dla programéw nauczania, ktére beda obowigzywaty
W kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do
30 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

9. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela lub nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
nauczania spelnia wszystkie warunki okreslone w przepisach, dyrektor szkolty moze
zasiggna¢ opinii o programie:

1) innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie
wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych
program jest przeznaczony;

2) konsultanta lub doradcy metodycznego;

3) zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole.

10. Opinia, o ktorej mowa w ust. 9, powinna zawiera¢ w szczegdlnosci ocene zgodnosSci
programu nauczania z podstawg programowg ksztatcenia ogolnego 1 dostosowania programu
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktérych jest przeznaczony.

Opinia o programie powinna zosta¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdézniej niz do 31 lipca.
Dyrektor szkoty podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu programu nauczania do uzytku w szkole
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow nauczania. Dyrektor
szkoty oglasza szkolny zestaw programdow nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia
1 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania calo$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

Numeracja programow nauczania w szkolnym zestawie programow nauczania wynika
z rejestru programoéw w szkole 1 zawiera kolejny numer, pod ktéorym program nauczania
zostal zarejestrowany w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do
uzytku.

Programy nauczania, ujete w szkolnym zestawie programoéw nauczania, podlegaja ewaluacji
po kazdym roku pracy. Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele korzystajacy
z tego programu w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na posiedzeniach
zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty ponadto zatwierdza:

1) indywidualne programy zaj¢¢ edukacyjno-terapeutycznych opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem o0 niepetnosprawnosci,

2) programy zaje¢  rewalidacyjno-wychowawczych  dla  ucznidbw  zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych niedostosowaniem.

Programy zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych z budzetu organu prowadzacego szkote
w ramach projektow edukacyjnych zatwierdza dyrektor Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta
Rzeszowa.

Programy zaje¢ w ramach programow finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej zatwierdza:

1) na poziomie szkoty — dyrektor szkoty, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;
2) na wyzszym poziomie — podmiot posiadajacy odpowiednie kompetencje w tym zakresie.

Programy nauczania religii okre§lonego wyznania zatwierdzaja wtadze zwierzchnie kos$ciota
lub zwigzku wyznaniowego. Zatwierdzone przez nie pogramy sg przekazywane Ministrowi
Edukacji Narodowej do wiadomosci.

Podreczniki szkolne

§5

Ilekro¢ w dalszych przepisach bedzie mowa 0:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podr¢cznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
zawierajacy usystematyzowang prezentacje wszystkich tresci nauczania z zakresu danych
zaj¢¢ edukacyjnych na okreslonym etapie edukacyjnym, ujetych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Podreczniki mogg mie¢ posta¢ papierowa lub elektroniczng.
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11.
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13.

14.

15.
16.

17.

18.

Dopuszcza si¢ wydawanie podrgcznika w cze$ciach, jezeli jest to uzasadnione ze wzgledu
na funkcjonalno$¢ uzywania podrecznika.

Podreczniki do uzytku szkolnego dopuszcza Minister Edukacji Narodoweyj.

Zasady dopuszczania podrgcznikow do uzytku szkolnego okreslajg odrgbne przepisy.
Podreczniki dopuszczone do uzytku szkolnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Nauczyciele dokonuja wyboru podrgcznikow  wylacznie sposréd  podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Nauczyciele majg prawo do swobodnego wyboru podrgcznikéw, materiatéw edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych.

Nauczyciele mogg zadecydowac 0 realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w ust. 1.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zajg¢ edukacyjnych w szkole dokonuje
odpowiedniego wyboru i przedstawia dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podr¢cznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do
danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) materiatow ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty

propozycj¢ wigcej niz jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego j¢zyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorac pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych;

2) do danych zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie, biorgc pod uwagg zakres ksztalcenia —
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

3) w przypadku ucznidéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.

Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, przy wyborze podrecznikow, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych dla ucznidéw niepelnosprawnych objetych
ksztatceniem specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
tych uczniow.

Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10,
oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrgcznikow lub materialow edukacyjnych, zgodnie z ust. 10 1 11, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych,
2) materialy ¢wiczeniowe.

Zestaw podrecznikodw lub materialow edukacyjnych obowigzuje we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne.

Materiaty ¢wiczeniowe obowigzujg w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.
Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 10, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrgcznika,
materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materialty
¢wiczeniowe.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w szkole w danym
roku szkolnym.

Podanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych
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19.

20.

21.

oraz materialow ¢wiczeniowych nastgpuje poprzez umieszczenie ich na stronie internetowej
szkoty.

Przepisy, o ktorych mowa w ustgpach 1-18, obowigzuja w klasie pierwszej liceum od roku
szkolnego 2015/2016. W pozostatych klasach szkoty do konica etapu edukacyjnego stosuje
si¢ dotychczasowe przepisy w zakresie ustalania szkolnego zestawu podrgcznikow.

Dyrektor szkoly podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty w formie ,,szkolnej gietdy podrecznikéw” (na poczatku
roku szkolnego).

Zakazane jest:

1) oferowanie, obiecywanie lub udzielanie szkole lub nauczycielom jakichkolwiek korzysci
w sposob bezposredni lub posredni w zamian za dokonywanie wyboru okreslonych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych;

2) oferowanie zakupu podrecznika wytacznie z innym podrgcznikiem lub dodatkowymi
materialami dydaktycznymi dla ucznia.

Program wychowawczy i program profilaktyki

§6

Szkota prowadzi dzialalno$¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:

1) realizacje programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) realizacje¢ szkolnego programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb uczniow
i srodowiska, obejmujgcego tresci i dziatania 0 charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw;

3) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i probleméw
uczniow;

4) realizacj¢ okreSlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy oddziatu we
wspotpracy ze specjalistami z wybranych dziedzin;

5) dziatania opiekuncze wychowawcy, w szczegdlno$ci rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien we wspotpracy z instytucjami $wiadczgcymi pomoc
w tym zakresie;

7) dziatania pedagogow szkolnych w ramach ich kompetencji.

Programy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, opracowuje zespot zadaniowy powotany przez
dyrektora szkoty.
W sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 2, moga wchodzié:

1) przedstawiciele zespotéw wychowawczych,

2) pedagog szkolny,

3) inni nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty,
4) delegowani przedstawiciele rady rodzicow.

Programy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, opracowuje si¢ na trzy kolejne lata szkolne,
a nastepnie dokonuje si¢ analizy ich skuteczno$ci oraz ewentualnej modyfikacji.

Programy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, lub ich zmiany uchwala rada rodzicéw
w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego, po uprzednim uzyskaniu pozytywne;j
opinii rady pedagogiczne;j.

Jezeli w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, rada rodzicow nie uzyska pozytywnej opinii
rady pedagogicznej w sprawie programow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, programy te
ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
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10.

rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Programy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, realizowane sg przy wspotpracy z rodzicami,
pedagogiem szkolnym, pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej, centrum
leczenia uzaleznien, policja, strazg miejskg oraz z innymi instytucjami $wiadczgcymi ustugi
w tym zakresie.

Wychowawca ma obowigzek uzgodnienia treSci programu wychowawczego 1 programu
profilaktyki realizowanych w danym oddziale z rodzicami uczniéw tego oddziatu.
Realizacj¢ programow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, odnotowuje si¢ w e-dzienniku
danego oddziatu.

Program Wychowawczy stanowi Zatacznik nr 1; Szkolny Program Profilaktyki stanowi
Zalacznik nr 2, Procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych stanowig Zatacznik nr 3
do niniejszego statutu.

Wychowawca

§7

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi powierzony mu
oddziat przez trzy lata.

Jezeli wychowaweca z przyczyn niezaleznych od niego (np. przedtuzajaca si¢ choroba), nie
jest w stanie prowadzi¢ oddziatu, dyrektor szkoty:

1) zarzadza zastgpstwo,

2) przydziela oddzial innemu nauczycielowi, gdy okres niedyspozycji wychowawcy jest
dhuzszy niz trzy miesiace.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych oddziatu;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
oddzialowym pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci oddziatu.

4) wdrazanie planu pracy wychowawczej na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

5) wnioskowanie o obje¢cie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

6) Dbranie udziatu w pracach zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu konfliktow z réwiesnikami;

8) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

9) wdrazanie planu pracy wychowawczej na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidlowego
I efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne analizowanie postepow W nauce i frekwencji wychowankow
I podejmowanie stosownych dziatan w przypadku niepowodzen edukacyjnych i absencji
uczniow;

12) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobistg i psychiczng, o estetyke i stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych dotyczacych
oddziatlu, a w szczegodlnosci:
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1) prowadzenia e-dziennika, arkuszy ocen uczniow;
2) sporzadzania zestawien statystycznych dotyczacych oddziatu,
3) nadzorowania prowadzenia ewidencji wptaty sktadek przez skarbnika oddziatu;
4) drukowania i rozdawania $wiadectw szkolnych;
5) wykonywania innych czynno$ci administracyjnych dotyczacych oddziatu, zgodnie
Z zarzadzeniami wiadz nadrzgdnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami
rady pedagogicznej.
Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami nie mniej niz cztery razy w roku szkolnym,
wedtug kalendarza spotkan opracowanego przez dyrektora szkoty. Na wniosek rodzicow lub
z wlasnej inicjatywy wychowawca moze rowniez organizowac¢ spotkania rodzicéOw z innymi
nauczycielami lub dyrektorem szkoty.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek 1 instytucji oswiatowych.
Dyrektor szkoty umozliwia zainteresowanym wychowawcom i innym nauczycielom udziat
w dodatkowych szkoleniach, kursach oraz studiach zwigzanych z tematyka wychowawcza,
w taki sposob, aby nie zostaly zaktocone zajgcia dydaktyczne.

§8

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy:

1) na wtasny wniosek na podstawie wynikow prowadzonego nadzoru pedagogicznego,
2) na pisemny uzasadniony wniosek spotecznosci oddziatu o zmiang wychowawcy.

Spotecznos¢ oddziatu wystepuje do dyrektora szkoty z wnioskiem, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 2, poprzez klasowa rad¢ rodzicow i samorzad oddziatu. Wniosek powinien
wyraza¢ wolg wigkszosci rodzicow ucznidow danego oddziatu (co najmniej 50% gloséw)
oraz zawiera¢ podpisy wszystkich wnioskodawcow.

O zaistniatej sytuacji spornej dyrektor szkoly jest zobowigzany bezzwlocznie powiadomic
wychowawce, ktorego dotyczy wniosek.

Radzie pedagogicznej, na wniosek zainteresowanego nauczyciela lub tez dyrektora szkoty,
przystuguje prawo wyrazenia wtasnej opinii w kwestii rozstrzygnigcia Sporu.

Decyzje w sprawie wniosku podejmuje dyrektor szkoty, po uprzednim wystuchaniu
zainteresowanych stron. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

Sprawowanie opieki nad uczniami

§9

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez objecie ich

specjalnymi formami pracy wychowawczo-pedagogicznej:

1) wychowawcy w pierwszym miesigcu nauki organizujg wycieczki integracyjne.

2) W pierwszych trzech tygodniach wrze$nia uczniowie mogg by¢ pytani i oceniani, jezeli
jednak oceny nie satysfakcjonujg ucznia, zostaja one specjalnie oznaczone w e-dzienniku
1 moze on je poprawic;

3) pedagodzy szkolni prowadzg zajgcia (warsztaty) psychologiczne na temat: ,,Jak si¢ uczy¢”
1,,Jak radzi¢ sobie ze stresem adaptacyjnym”;

4) nauczyciele wykazuja szczegdlng cierpliwo$¢ wobec pytan i1 zachowan ucznidow,
wyjasniajac  im  jednocze$nie  réznice  pomiedzy zasadami  obowigzujacymi
w gimnazjach i w szkotach ponadgimnazjalnych;
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5) w trakcie pierwszych spotkan informacyjnych z rodzicami pedagodzy i wychowawcy
omawiajg problemy zwigzane z adaptacja ucznidow w szkole;

6) nastepujace z czasem poznanie predyspozycji uczniow stwarza w obrebie klasy mozliwos¢
(w trakcie roku szkolnego) dokonywania zmiany o0séb pelnigcych funkcje
przewodniczacego samorzadu klasowego;

7) wychowawcy probuja rozpoznaé uzdolnienia ucznidow i ich zainteresowania przy roéznych
okazjach (np. podczas pierwszej imprezy szkolnej, jaka sg ,,Otrzgsiny", proponowana jest
kilkuminutowa autoprezentacja kazdej klasy).

2. W okresie adaptacji, a takze w kolejnych latach nauki, prowadzone sg dzialania
wspomagajace rozwdj 0sobowosci uczniow.

3. Nauczyciele wspieraja uczniéw w radzeniu sobie ze stresem:

1) nie komentuja cech osobistych i wad ucznia na forum klasy;

2) stanowczo reaguja w przypadku niewlasciwego odnoszenia si¢ uczniow do siebie
nawzajem;

3) w miar¢ mozliwos$ci odpytuja uczniow z tawki badz na siedzaco przy swoim biurku;

4) jezeli dany przedmiot w rozktadzie zaj¢¢ pojawia si¢ 3—4 razy w tygodniu, to na prosbe
ucznidw nalezy ustalajg jeden dzien, w ktorym nie sg oni pytani;

5) przed pisemng praca kontrolng precyzyjnie okreslaja materiat objety sprawdzianem;

6) nie odczytuja gtosno ocen ze sprawdzianow bez zgody uczniéw danej Klasy.

4. Szkota umozliwia uczniom aktywny, zaangazowany udziat w jej zyciu poprzez uczestnictwo
(w miar¢ potrzeb i mozliwosci) w zebraniach rady pedagogicznej, czy tez w szkolnych
imprezach wylaniajacych (promujacych) talenty.

5. Szkota zapewnia poczucie bezpieczenstwa swoim uczniom, realizujac stosowny program —
przeciwdziata zagrozeniom, rozpoznaje negatywne zjawiska (przemoc, alkoholizm,
narkomani¢ i inne typy uzaleznien) i wspolpracuje w tym zakresie z innymi os$rodkami
specjalistycznymi.

6. Zespol wychowawczy diagnozuje stopien akceptacji szkoty zadeklarowany przez uczniow
na podstawie ankiet i innych technik badawczych.

7. Szkota sprawuje opiekg nad uczniami poprzez:

1) udzielanie niezb¢dnej doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
dyrektora szkoty;

2) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

3) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

4) organizowanie (w porozumieniu z organem prowadzacym szkol¢) indywidualnego
nauczania na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

8. Szkota sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

1) umozliwianie Iim realizowania indywidualnego programu lub toku nauki oraz
ukonczenie szkoty w skroconym czasie;

2) objecie opicka merytoryczng przez nauczyciela posiadajacego kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zainteresowan ucznia;

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form i tempa pracy do mozliwo$ci
i potrzeb ucznia;

4) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych;

5) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow;

6) indywidualizacje procesu nauczania.

9. Szkota sprawuje opieke nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w rozdziale V niniejszego statutu.
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1

2.

§ 10

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ lekcyjnych organizowanych
przez szkote poprzez:

1) sprawowanie opieki i petnienie dyzurow przez nauczycieli zgodnie z § 11;

2) opracowanie tygodniowego planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie
zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie
w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga,

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego,
w pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

4) obcigzanie uczniow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) kontrole obiektow budowlanych szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

11) ogrodzenie terenu szkoty;

12) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

13) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniow do sal lekcyjnych i pomieszczen
gospodarczych;

14) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

15) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego oraz
pomieszczen nauczycieli wychowania fizycznego, w apteczki zaopatrzone w niezbedne
$rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej pomocy;

16) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad wuczniami uczestniczgcymi
w imprezach szkolnych i wycieczkach poza teren szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia powinni ubezpieczy¢ swoje dziecko od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu ww. ubezpieczenia, przedstawiajac radzie rodzicow konkretne
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicéw wraz z dyrektorem szkoty.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy, dyrektor
szkoly za zgoda rady rodzicow moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow
ubezpieczenia ucznia z funduszu rady rodzicow.

§11

Podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych w szkole ujetych w tygodniowym
planie nauczania opiek¢ nad uczniami w salach lekcyjnych sprawuja nauczyciele
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Opieke nad uczniami na zajgciach pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele organizujacy dane
zajecia.

2a. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inne podmioty, za bezpieczenstwo ucznidow
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1 organizacj¢ zaje¢ odpowiada podmiot prowadzacy.

W czasie imprez, akademii 1 innych uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami powierza
si¢ wychowawcom lub innym nauczycielom wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Na 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych
nauczyciele pelnig dyzury wedtug harmonogramu dyzuréw opracowywanego na kazdy rok
szkolny przez dyrektora szkoty. Harmonogram dyzuré6w umieszcza si¢ na tablicy ogloszen
w pokoju nauczycielskim.

Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest aktywne petnienie dyzuru, obserwacja powierzonego
terenu i reagowanie na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm,
w szczegdlnosci reagowanie na zachowania niebezpieczne, zagrazajgce zdrowiu
I bezpieczenstwu uczniow.

§ 12

Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa przez szkote uczniom podczas wycieczek 1 wyjazdow
szkolnych odbywa si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie ustawy
z 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej i ustawy o systemie o$wiaty.

Wycieczki 1 wyjazdy szkolne organizuje si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki.

Zgode na organizowanie wycieczek 1 wyjazdéw szkolnych wyraza dyrektor szkoty.
W przypadku organizowania wycieczek 1 imprez zagranicznych dyrektor szkotly
powiadamia organ prowadzacy szkote i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Udziat ucznidw niepelnoletnich w wycieczkach i wyjazdach szkolnych, z wyjatkiem
przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, wymaga pisemnej zgody
rodzicéw (prawnych opiekunow).

Wycieczke lub wyjazd szkolny przygotowuje si¢ pod wzgledem programowym
I organizacyjnym, a nast¢gpnie informuje si¢ uczestnikow o podjetych ustaleniach,
a w szczegblno$ci 0: celach, trasie, harmonogramie i regulaminie.

Na tydzien przed terminem wyjazdu nauczyciel organizujacy wycieczke lub wyjazd szkolny
zobowigzany jest ztozy¢ karte wycieczki lub imprezy, ktorg zatwierdza dyrektor szkoty.
Kierownikiem wycieczek i wyjazdow szkolnych moze by¢ pracownik pedagogiczny szkoty
posiadajacy uprawnienia kierownika wycieczek szkolnych. Kierownikiem moze by¢ takze
kazda inna, wyznaczona przez dyrektora szkoty, pelnoletnia osoba, ktora:

1) ukonczyta kurs kierownikow wycieczek szkolnych,

2) jest instruktorem harcerskim,

3) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika lub instruktora
turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

Kierownik wycieczki lub wyjazdu szkolnego w szczegolnosci:

1) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy;

2) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow;

3) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub
imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

4)  zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania;

5) okresla zadania opieckuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy;

6) nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy;

7) organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow;
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8) dokonuje podziatu zadan wsrdod uczestnikow;

9) dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki lub
imprezy;

10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy
po jej zakonczeniu.

9. Opiekunem wycieczki lub wyjazdu szkolnego moze by¢ nauczyciel albo — po uzyskaniu
zgody dyrektora szkoty — inna pelnoletnia 0soba.
10. Opiekun w szczegolnosci:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami;

2) wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczKi
lub imprezy;

3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

11. Przy obsadzie opiekunow grup uczniowskich obowigzuja nastgpujace zasady:
1) 1 opiekun na 34 uczniéw, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto;
2) 1 opiekun na 17 ucznidéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto;
3) 1 opiekun na 10 uczestnikow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jezeli
przepisy szczegoétowe nie stanowig inaczej;
4) 1 opiekun na co najwyzej 14 uczestnikow, jezeli jest to grupa rowerowa.

11a. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na laczenie funkcji kierownika 1 opiekuna wycieczki
lub wyjazdu szkolnego.

12. Kierownikiem lub opiekunem uczniéw bioragcych udziat w wycieczce lub imprezie
zagranicznej moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu umozliwiajagcym porozumienie
si¢ w kraju docelowym, jak rowniez w krajach znajdujacych si¢ na trasie planowanej
wycieczki lub imprezy.

13. Uczestnicy wycieczki lub imprezy krajowej nie majag obowigzku obligatoryjnego
ubezpieczenia si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Obowigzek ten spoczywa
jedynie na uczestnikach wycieczki lub imprezy zagranicznej, ktérzy ponadto muszg
ubezpieczy¢ si¢ od kosztow ewentualnego leczenia za granicg.

Zespoly przedmiotowe

§ 13

1. W celu realizacji zadan dydaktycznych dyrektor szkoty powotuje zespoty przedmiotowe
sktadajace sie z nauczycieli danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworza w szkole
zespoty przedmiotowe:
1) zespot przedmiotowy jezyka polskiego i biblioteki;
2) zespot przedmiotowy historii, WOS, wiedzy o kulturze i podstaw przedsi¢biorczosci;
3) zespot przedmiotowy jezykow obcych;
4) zespot przedmiotowy biologii i geografii;
5) zesp6t przedmiotowy fizyki i chemii;
6) zespot przedmiotowy matematyki i informatyki;
7) zespot przedmiotowy wychowania fizycznego | edukacji dla bezpieczenstwa;
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8) zespoty, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
3. Gléwnym zadaniem zespotow przedmiotowych jest wszechstronne dziatanie zmierzajace
do podnoszenia poziomu pracy dydaktycznej szkoty. W szczegdlnosci do zadan zespotow
przedmiotowych nalezy:

1) wybdr programu nauczania lub opracowanie programu autorskiego,

2) uzgodnienie sposobu realizacji wybranego programu nauczania przedmiotu,

3) wybor podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiatoéw ¢wiczeniowych do
nauki przedmiotu,

4) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

5) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania wiedzy uczniow,

6) opracowanie kartotek zadaniowych i przyktadowych arkuszy egzaminacyjnych,

7) opracowanie metod badania wynikéw nauczania,

8) badanie i analiza wynikéw nauczania na poszczegolnych poziomach,

9) analiza wynikéw egzaminéw maturalnych i ich wykorzystanie do oceny jakosci
poziomu ksztatcenia w szkole,

10) organizacja konkursow szkolnych,

11) organizacja etapéw szkolnych konkursow i olimpiad przedmiotowych,

12) wymiana do$wiadczen migdzy nauczycielami,

13) otaczanie opieka nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole,

14) udziat przedstawicieli zespotu w szkoleniach, warsztatach i konferencjach.

4. Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu, powotany przez dyrektora
szkoty.
5. Przewodniczacy zespotu przedmiotowego:

1) planuje dziatania zespotu w danym roku szkolnym, a plan pracy zespotu przedstawia
dyrektorowi szkoty w okreslonym przez niego terminie;

2) przydziela cztonkom zespotu zadania wynikajace z planu pracy zespotu;

3) stwarza atmosferg tworczej pracy i zyczliwosci w zespole;

4) dwa razy w ciggu roku przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie z pracy zespotu
oraz sktada wnioski dotyczace podnoszenia jakosci pracy szkoty.

Zespol wychowawczy i zespol nauczycieli uczacych klase
§ 14

1. W celu realizacji zadan wychowawczych dyrektor szkoty powotuje zespot wychowawczy
sktadajacy si¢ z wychowawcow wszystkich oddziatow, pedagogdéw, katechetow, opiekunow
samorzadu uczniowskiego. Sktad zespotu wychowawczego ustalany jest przez dyrektora
szkoty na dany rok szkolny.

2. Praca zespotu wychowawczego kieruje wicedyrektor szkoty, bedacy przewodniczacym
zespotu.
3. Przewodniczacy zespotu wychowawczego:

1) planuje prace wychowawcza zespolu w danym roku szkolnym, a plan pracy zespotu
przedstawia dyrektorowi szkoty w okreslonym przez niego terminie;
2) przydziela cztonkom zespotu zadania wynikajace z planu pracy zespotu;
3) stwarza atmosfere tworczej pracy i zyczliwosci w zespole;
4) dwa razy w ciggu roku sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z pracy zespotu.
4. Do zadan zespotow wychowawczych nalezy:

1) opracowanie projektu programu wychowawczego i programu profilaktycznego,
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no

2) monitorowanie realizacji wyzej wymienionych programow,

3) opracowanie szczegdlowych kryteriow i zasad oceniania zachowania uczniow,

4) opracowanie i zatwierdzenie procedur nagradzania i karania uczniow,

5) analizowanie oraz przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskow z analizy efektow
pracy wychowawczej szkoty.

Zespot wychowawczy koordynuje prace wychowawczg szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) udziela pomocy wychowawcom w ich pracy,

2) udziela pomocy nauczycielom w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych,

3) opracowuje projekt wewngtrznych regulamindéw dotyczacych dziatalnoSci wychowawczej
szkoty,

4) wspotpracuje przy opracowaniu kalendarza imprez szkolnych,

5) odpowiada za organizacj¢ imprez szkolnych o charakterze wychowawczym.

W celu realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych w szkole

funkcjonujg zespoty nauczycieli uczacych dang klase. W ich sklad wchodza wszyscy

nauczyciele uczacy dany oddziat oraz pedagodzy szkolni.

Spotkania zespotu nauczycieli uczacych klase zwotuje wychowawca klasy w porozumieniu

z pedagogiem szkolnym. W sytuacji omawiania probleméw indywidualnego ucznia na

spotkanie zapraszani sg rodzice ucznia.

Spotkanie ma na celu:

1) zapoznanie si¢ z problemami zdrowotnymi, osobistymi, rodzinnymi uczniéw danej klasy;

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych;

3) ustalenie sposobow postepowania wobec ucznia i/lub ustalenie sposoboéw udzielenia
pomocy uczniowi;

4) okres$lenie rodzaju pomocy psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej uczniowi;

5) podsumowanie rezultatow udzielonej pomocy i ewaluacj¢ podjetych dziatan.

Zespoly problemowe
§15

W razie zaistnienia potrzeb dyrektor szkoty powotuje zespoty problemowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoty.

Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegblnych zadan.

Pedagog szkolny
§ 16

W celu wspierania realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkota zatrudnia dwéch
pedagogdw, prowadzacych poradnictwo pedagogiczne.

Zadania pedagogow okresla obowigzujace Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach oraz szczegdtowy przydzial czynnosci.

Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w szczegdlnosci
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
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wspierania mocnych stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

5) planowanie i koordynowanie prac z zakresu preorientacji zawodowej;

6) prowadzenie niektorych godzin do dyspozycji wychowawcy, po wczesniejszym
uzgodnieniu z nim problematyki 1 terminu spotkania z klasa;

7) wspolpraca z gabinetem higieny szkolnej, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
osrodkami profilaktyki i terapii uzaleznien itp.;

8) koordynowanie procedury kierowania uczniow do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, gromadzenie dokumentacji dotyczacej wynikéw tych badan,
przekazywanie wychowawcom i nauczycielom uczacym zalecen specjalistow;

9) staty kontakt z wychowawcami z internatow, w ktorych mieszkaja uczniowie;

10) udzielanie informacji na temat stypendiéw i  koordynowanie procesu sktadania
whnioskow stypendialnych;

11) prowadzenie rozmoéw i zaje¢ o charakterze wspierajgco-terapeutycznym dla ucznidw
1 zespolow klasowych;

12) kontakty i rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow majgcych trudnosci
w nauce lub inne problemy;

13) wspottworzenie programu wychowawczego szkoty i szkolnego programu profilaktyki
oraz podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z tych
programow.

Doradca zawodowy
§17

1. W szkole moze funkcjonowac stanowisko szkolnego doradcy zawodowego, prowadzacego
zajecia edukacyjno-zawodowe.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego, dyrektor szkoly wyznacza pedagoga,
nauczyciela, wychowawce lub specjaliste planujacego i realizujgcego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Celem dziatania szkolnego doradcy zawodowego jest:

1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej;

2) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak bezrobocie,
problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy 1 mobilno$ci zawodowej;

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika;

4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez nie
decyzji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy przy realizacji tematyki zwigzanej
z wyborem zawodu 1 drogi dalszego ksztatcenia przez uczniow;

6) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
ucznia.

4. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia i kierunku ksztatcenia;

wskazywanie osobom zainteresowanym (rodzicom, uczniom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogolnopolskim,
europejskim i §wiatowym w zakresie:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

€) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych
obszarach $wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mlodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f) programéw edukacyjnych UE,

g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatoéw zawodowych w UE;

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i prozawodowych uczniom i ich
rodzicom (prawnym opiekunom);

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

kierowanie, w sprawach trudnych, do odpowiednich specjalistow: doradcow
zawodowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz urzgdach pracy,
lekarzy itp.;

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do
pracy z uczniami itp.;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

10) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

11) systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych;
12) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet,

CD, wideo itp.) oraz udost¢pnianie ich osobom zainteresowanym.

5. W celu realizacji zadan doradca zawodowy wspotpracuje z instytucjami wspierajacymi
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, miedzy innymi z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie,

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Urzedu Pracy w Rzeszowie,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rzeszowie,

powiatowymi urz¢dami pracy,

Wojewodzka Komendg OHP,

zaktadami doskonalenia zawodowego,

1zbami rzemie$lniczymi 1 matej przedsiebiorczosci,

organizacjami zrzeszajacymi pracodawcow.
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Biblioteka szkolna

§ 18

Szkota prowadzi biblioteke, ktora jest interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng. W jej
sktad wchodza: pomieszczenie z ksiegozbiorem 1 wypozyczalnia oraz stanowiska
komputerowe Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.

Zadaniem biblioteki jest:

1)
2)
3)

wspieranie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych Szkoty;
zaspokajanie potrzeb i rozwijanie zainteresowan czytelniczych uzytkownikow;
pomoc nauczycielom w doskonaleniu warsztatu pracy.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

zapewnia pomieszczenia 1 ich wyposazenie warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos¢ mienia;

zatrudnia nauczycieli-bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi
I pedagogicznymi, wedtug obowigzujgcych norm etatowych;

zatwierdza przydzialy czynnos$ci poszczeg6élnych nauczycieli-bibliotekarzy;

zapewnia nauczycielom-bibliotekarzom warunki do doskonalenia zawodowego;
zarzadza skontrum zbiorow biblioteki;

odpowiada za protokolarne przekazanie zbioréw biblioteki przy zmianie bibliotekarza;
hospituje i ocenia prace nauczycieli-bibliotekarzy.

Do zadan nauczycieli-bibliotekarzy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

gromadzenie materialdow bibliotecznych zgodnie z potrzebami szkoly, opracowanie
tych materiatéw i ich ochrona;

bezptatne udostepnianie zbioro6w Dbibliotecznych oraz sprzetu elektronicznego
i audiowizualnego;

prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki (katalogi, inwentarze, kartoteki
zagadnieniowe);

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (statystyka wypozyczen dzienna i okresowa,
roczne plany pracy biblioteki, potroczne i roczne sprawozdania z pracy biblioteki);
udziat w realizacji zadan szkoty poprzez wspotprace z nauczycielami, rodzicami
ucznidw oraz instytucjami pozaszkolnymi;

dzialalno$¢ informacyjna dotyczaca zbiorow bibliotecznych oraz multimedialnych
zrédet informacji dostepnych w bibliotece;

dziatalno$¢ edukacyjna majaca na celu rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw
i przygotowanie ich do samoksztatcenia;

dbanie, w $cistej wspdlpracy z informatykiem, o stan urzadzen elektronicznych
i audiowizualnych;

dbanie o wyposazenie i estetyke pomieszczen bibliotecznych.

§ 19

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
Z organizacja roku szkolnego, w terminach objetych oficjalng informacja.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy pracownicy szkoty, uczniowie i ich rodzice.

. Uczniowie na koniec roku szkolnego, a pracownicy przed rozwigzaniem umowy o prace s3
zobowigzani do oddania wszystkich materialdow wypozyczonych z biblioteki szkolne;.

. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie nie zwraca ksigzek do biblioteki, moze by¢ ukarany
uwagg wpisang do e-dziennika.
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5. Wszystkich korzystajacych ze zbiorow bibliotecznych obowigzuje dbatlo$¢ o wypozyczone
materialy oraz utrzymanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy.

6. Czytelnik, ktory zniszczyt lub zagubit ksigzke¢ oraz inne materiaty z biblioteki, zobowigzany
jest zwrdcei¢ taka samg pozycje lub inng wskazang przez bibliotekarza.

7. Pomieszczenia biblioteczne sa pracowniami szkolnymi i1 obowigzujg w nich zasady takie, jak
na terenie calej szkoty.

Realizacja innych zadan

§ 20

1. Inne zadania szkota realizuje poprzez:
1) wycieczki edukacyjne majgce forme:

a) wyjazdow integracyjnych oddziatow klasy pierwszej,

b) imprez wyjazdowych, np. rajdow,

c) wycieczek tematycznych,

d) wyjazdow na pokazy doswiadczen z przedmiotéw przyrodniczych na uczelnie
WYZSZe,

e) wyjazdow do Sejmu RP,

f) wyjazdow na targi edukacyjne,

g) pozaszkolnych zaje¢ dydaktycznych;

2) wymiany zagraniczne mtodziezy;
3) pielggniarke swiadczaca dziatania w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz opieki
i pomocy medycznej.

2. Szkota posiada takze pomieszczenia o specjalnym charakterze i obiekty, ktére wspomagaja
jej funkcjonowanie:

1) sala samorzadu szkolnego,

2) archiwum,

3) centrum multimedialne ICM,

4)  pokdj nauczania indywidualnego,

5) sklepik,
6) ogrod szkolny,
7) szatnie.

3. Zasady korzystania z niektorych pomieszczen szkolnych, w tym pomieszczen o specjalnym
charakterze, okreslajg szczegotowo odrebne regulaminy.

§ 21

1. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkole
funkcjonuje szkolny system monitoringu wizyjnego.

2. Cele szczegotowe szkolnego systemu monitoringu wizyjnego obejmuja:

1) zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa w szkole i na otaczajacym jg terenie szkolnym,

2) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym,

3) monitorowanie negatywnych zjawisk i zdarzen w szkole i otaczajgcym ja terenie
szkolnym,

4) mobilizacj¢ uczniow do poprawy swojego zachowania,

5) kontrolg wejs¢ i wyj$¢ osob postronnych.

3. W ramach systemu monitoringu wizyjnego nadzorem kamer obj¢to budynek gtowny szkoty

-31-



1 otaczajacy go teren szkolny.

. Rejestrator 1 podglad kamer znajduje si¢ w pomieszczeniu wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje ostatnie 30 dni.

. Zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do:

1) ustalania sprawcow negatywnych zjawisk i zdarzen na terenie szkoty;

2) podejmowania dziatan interwencyjnych;

3) ponoszenia konsekwencji przewidzianych w statucie szkoty;

4) podjecia odpowiednich dziatan przez dyrektora szkoly, wychowawce i nauczycieli oraz
funkcjonariuszy Policji w przypadku pobicia, stosowania przemocy, kradziezy,
uszkodzenia mienia itp.;

5) prezentowania na zajgciach wychowawczych dobrej praktyki zachowania w szkole i poza
szkolg na podstawie wybranych materiatbw monitoringu.

. Materialy monitoringu wizyjnego moga by¢ wykorzystane, po uprzednim poddaniu ich
zabiegom technicznym, w taki sposob, aby osoby w nich si¢ pojawiajgce byly anonimowe.
Zapis ten nie obowigzuje w przypadku uzyskania zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia lub innych os6b pojawiajacych si¢ w tych materiatach.

ROZDZIAL V
Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§22

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w IV Liceum Ogolnoksztalcacym im. Mikotaja
Kopernika w Rzeszowie jest organizowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
a szczegolnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.
. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom uczgszczajacym do niej, ich
rodzicom oraz nauczycielom.
. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci z:
1)  niepelnosprawnosci;
2)  niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4)  szczeg6lnych uzdolnien;
5)  specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7)  choroby przewlektej;
8)  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
11) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem
za granicg.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng §wiadcza wszyscy nauczyciele, w tym wychowawcy,
oraz pedagodzy. Prowadza oni dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych oraz
zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych, oraz planujg sposoby
ich zaspokojenia, rozwijania, w tym doradztwo edukacyjno-zawodowe.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu mozliwosci 1 indywidualnych potrzeb ucznia oraz umozliwianiu
ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci 1 wiadomosci
przez ucznia;

wspieraniu ucznia o szczegdlnych uzdolnieniach;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéow  edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidw niepelnosprawnych;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej oraz promocji zdrowia wsréd uczniéw i ich
rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty i szkolnego programu profilaktyki oraz na
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
1 zawodu oraz planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej, a takze udzielaniu
informacji na ten temat;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych;

rozwijaniu umiejetnosci  wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli w celu
zwickszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
uczniom;

podejmowaniu  dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

udzielaniu informacji uczniom i rodzicom na temat dostepnej pomocy materialne;j,
pomoc przy wypelnianiu wnioskéw stypendialnych.

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga obje¢cia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, pedagog lub inna osoba niezwlocznie udziela tej pomocy w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz informuje o tym wychowawce, ktory planuje i koordynuje udzielanie pomocy.

7. Wychowawca informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi
taka potrzebg. Przekazanie informacji wychowawca odnotowuje w e-dzienniku.

8. Szkota w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspotpracuje z:

1)
2)

3)

4)
5)

rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow,

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Rzeszowie oraz innymi poradniami
specjalistycznymi,

Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli oraz innymi placowkami
doskonalenia nauczycieli,

instytucjami zajmujgcymi si¢ problematyka uzaleznien (CLU, WOTU, KARAN),
organizacjami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
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6) innymi szkotami,
7)  miejskimi i gminnymi osrodkami pomocy spoteczne;j.

§ 23

1. W przypadku ucznia posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w sprawie
dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, nauczyciele, respektujac zalecenia poradni, dostosowuja
wymagania edukacyjne przede wszystkim zgodnie z wytycznymi dotyczacymi sposobow,
warunkow 1 form przeprowadzania egzaminu maturalnego. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach i na prosb¢ ucznia lub rodzicéw nauczyciele w pierwszej klasie moga stosowac
dostosowania nie obowigzujace na maturze (np. wydluzenie czasu pisania sprawdzianu).

2. W przypadku gdy nauczyciel lub rodzic (opiekun prawny) podejrzewaja wystgpowanie
u ucznia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, wypetniajg oni wniosek o przeprowadzenie
badan diagnostycznych, ktéry sktadaja za posrednictwem pedagogéw szkolnych na rece
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje
wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 2 w Rzeszowie.

3. W celu usprawnienia procedury kierowania ucznia na badanie szkota moze wypehiony
wniosek wraz z opinig nauczyciela jezyka polskiego oraz drukiem wniosku rodzicow
0 badanie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Rzeszowie przekaza¢ rodzicom
ucznia (lub za ich zgoda uczniowi), ktorzy sktadajg tak przygotowany komplet dokumentacji
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Rzeszowie.

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
§24

1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego pomoc
psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest zgodnie z obowiazujacym Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkola zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow,

3) zajecia specjalistyczne zalecane w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zgodnie z potrzebami ucznia,

4) integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym — uczniami petnosprawnymi.

§ 25

1. Zespot nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem, we wspotpracy z rodzicami ucznia,
dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, na biezaco rozpoznaje
potrzeby 1 mozliwosci ucznia, planuje, koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz formutuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.
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10.

11.

ROZDZIAL VI

Nauczanie indywidualne

§ 26

Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoly, organizuje si¢ nauczanie indywidualne.

Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoly na pisemny wniosek rodzicow ucznia
(prawnych opiekunow) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy
dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, po zabezpieczeniu finansowym przez organ prowadzacy szkofe.
Nauczanie indywidualne organizowane jest w szkole zgodnie z aktualnym
Rozporzqdzeniem  Ministra  Edukacji  Narodowej ~w  sprawie  indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy.

Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne w sposob zapewniajagcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia nauczania indywidualnego sa prowadzone przez nauczycieli szkoty, ktorym
dyrektor szkoty powierzy ich prowadzenie. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty
moze powierzy¢ prowadzenie nauczania indywidualnego nauczycielowi zatrudnionemu
w innej szkole.

W nauczaniu indywidualnym realizuje si¢ treSci nauczania wynikajagce z podstawy
programowe] ksztatlcenia ogdélnego oraz obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia i warunkéw
miejsca, w ktorym sg one organizowane.

Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajec¢
nauczania indywidualnego oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Jezeli nauczanie indywidualne zostalo orzeczone z uwagi na stan zdrowia ucznia
uniemozliwiajacy uczeszczanie do szkoty, zajecia te prowadzi si¢ w miejscu pobytu
ucznia, w szczegolnosci w domu rodzinnym.

Jezeli nauczanie indywidualne zostato orzeczone z uwagi na stan zdrowia ucznia znacznie
utrudniajgcy uczegszczanie do szkoty, to jest ono organizowane w szkole w odrgbnym
pomieszczeniu.

Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, ktoérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze §rodowiskiem i zapewnienia im pelnego
rozwoju osobowego, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje roézne formy
uczestniczenia w zyciu klasy i1 szkoty, w szczegoélnosci umozliwia udziat w zajeciach
pozalekcyjnych oraz uroczystosciach i imprezach szkolnych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ROZDZIAL VI

Indywidualny program nauki, indywidualny tok nauki

§ 27

Uczniom o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych lub wszechstronnie uzdolnionym
szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z zapisami
zawartymi w obowigzujacym Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji
ucznia.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystepowac:

1) uczen lub uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

3) wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.

Wychowawca dotagcza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacj¢ o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

Po otrzymaniu wniosku, dyrektor szkoly zasigga opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej.

Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

Rezygnacja ucznia z indywidualnego programu lub toku nauki oznacza powrdt ucznia do
normalnego trybu nauki i oceniania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia objetego indywidualnym programem lub
tokiem nauki, ustala dyrektor szkoty po konsultacji z zainteresowanym uczniem.
Kontynuowanie indywidualnego programu lub toku nauki jest mozliwe w przypadku
zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej dobra.
Decyzje¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia. Do arkusza ocen na biezagco wpisuje si¢ wyniki
klasyfikacyjne ucznia uzyskane z egzaminu klasyfikacyjnego.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
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16.

0 ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé
w rubryce ,,Szczegodlne osiggniecia ucznia”.

Dopetnieniem zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia sg organizowane w Szkole turnieje,
konkursy 1 olimpiady, ktore stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien uczniéw 1 ich prezentacji.
Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw zostaja objeci specjalng opieka przez

nauczyciela.
ROZDZIAL VIII
Organy szkoty
§28
1. Organami szkoty s3:

N =

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

W szkole moze dziata¢ takze rada szkoty. Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor
szkoty z wilasnej inicjatywy albo na wniosek rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego.

W przypadku niepowotlania rady szkoly ustawowe zadania 1 kompetencje rady
przejmuje rada pedagogiczna.

Dyrektor szkoly

§ 29

Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.

Stanowisko dyrektora szkoty powierza Prezydent Rzeszowa.

Stanowisko dyrektora szkoly powierza si¢ na okres pigciu lat szkolnych.
W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krétszy okres,
jednak nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 3, organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu opinii
rady szkoty i rady pedagogicznej, w uzgodnieniu z kuratorem o§wiaty, moze przedtuzaé
powierzenie stanowiska na kolejne okresy wymienione w ust. 3.

Jezeli do konkursu, o ktorym mowa w ust. 1, nie zglosi si¢ zaden kandydat albo
w wyniku Kkonkursu nie wyloniono kandydata, organ prowadzacy szkotg, po
zasiggnieciu opinii rady rodzicow i rady pedagogicznej, powierza to stanowisko
ustalonemu przez siebie kandydatowi.

Do czasu powierzenia stanowiska dyrektora zgodnie z ust. 1 lub 4 organ prowadzacy
moze powierzy¢ petnienie obowigzkéw dyrektora szkoty wicedyrektorowi, jednak nie
dtuzej niz na okres 10 miesiecy.

Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego,
2) reprezentuje szkol¢ na zewnatrz,

3) prowadzi gospodarke finansowg szkoty,

4)  administruje nieruchomoscig szkolna,
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10.

11.

12.
13.

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym ustawa,
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

Ogoblny zakres kompetencji, zadania i obowigzki dyrektora szkoty okresla ustawa, przepisy
szczegoOlowe 1 statut szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikoéw niebedacych nauczycielami.

Dyrektor szkoly wspotpracuje z organem prowadzacym szkote i organem petlnigcym nadzor
pedagogiczny w zakresie okre§lonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

Dyrektor szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w ograniczonym wymiarze ustalonym przez
organ prowadzacy szkofle.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

Na podstawie pisemnego upowaznienia dyrektora szkoty wicedyrektor przejmuje obowigzki
dyrektora w zakresie przez niego ustalonym podczas jego nieobecnosci w szkole.

§ 30

Dyrektor szkoty:
Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) przewodniczy radzie pedagogicznej;

2) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem;

5) dba o autorytet cztonkow rady pedagogicznej, chroni ich prawa i godnos¢;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny;

7) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty;

8) wspolpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim;

9) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy, a takze stwarza warunki sprzyjajace
podnoszeniu jakos$ci pracy szkoty;

10) inspiruje nauczycieli do wprowadzania w szkole innowacji pedagogicznych,
wychowawczych i organizacyjnych;

11) powotluje w formie zarzadzenia sposrod nauczycieli, wychowawcow i specjalistow
zatrudnionych w szkole zespotly przedmiotowe, wychowawcze oraz problemowo-
projektowe do realizacji projektow edukacyjnych, a takze ustala zakres ich zadan
i kompetencji;

12) powotuje komisje rekrutacyjna;

13) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow;

14) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania,;

15) odpowiada za uwzglgdnienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania catosci
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego w liceum;

16) kontroluje realizacj¢ przez nauczycieli podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

17) podaje do publicznej wiadomosci wykaz podrecznikoéw szkolnych;

18) podejmuje  dzialania  organizacyjne umozliwiajgce  obrét  uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty w formie ,szkolnej gieldy podrecznikow”
(na poczatku roku szkolnego);

19) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminow  klasyfikacyjnych,
sprawdzajacych i poprawkowych;

20) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
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21)
22)
23)

24)

25)
26)
27)
28)
29)

30)
31)

32)

dydaktyczno-wychowawczych i podaje je do wiadomosci uczniéw;

W porozumieniu z organem prowadzacym szkotg organizuje uczniom nauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w § 26 statutu szkoty;

udziela zezwolen na realizacje¢ indywidualnego programu nauki i indywidualnego
toku nauki zgodnie z zasadami okreslonymi w § 27 statutu szkoty;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w rozdziale V statutu szkoty;

zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, technologii
informacyjnej lub drugiego jezyka obcego na podstawie odrgbnych przepiséw
prawa;

skresla uczniow z listy ucznidw szkoty na zasadach okreslonych w § 47 statutu
szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

stwarza warunki umozliwiajgce uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej,
etnicznej i religijnej;

odpowiada za wilasciwg organizacje 1 przebieg egzaminéw przeprowadzanych
w szkole;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2. Organizuje dzialalno$¢ szkoty, a w szczegdlnoSci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state obowigzki i zajgecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

prowadzi szkolenia rady pedagogicznej w zakresie prawa o§wiatowego;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
ustala na poczatku kazdego roku szkolnego na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz informuje
nauczycieli, rodzicéw i uczniow o ustalonych dniach wolnych;

zarzadza ewakuacje szkoly lub odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw i pracownikow
szkoty;

zawiesza w ramach odrebnych przepisow, za zgoda organu prowadzacego szkote,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze w przypadku wystapienia ekstremalnych
warunkoéw pogodowych;

zapewnia warunki umozliwiajagce realizacj¢ zadan szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkoéw pobytu
uczniéw w budynku 1 na terenie szkoty;

dba o wyposazenie szkoly w niezbgdny sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku pracy
oraz dbatosci o estetyke 1 czystosc¢;

za zgoda organu prowadzacego szkole, tworzy stanowiska wicedyrektoréw lub
inne stanowiska kierownicze w szkole;

-39 -



12)
13)

14)
15)
16)
17)

18)
19)
20)

21)

opracowuje projekt planu finansowego szkoly 1 przedstawia go celem
zaopiniowania radzie pedagogicznej;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

tworzy administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

sprawuje nadzor nad dziatalnoScig administracyjng 1 gospodarczg szkoty;
kontroluje prace pracownikow administracji i obstugi;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i1 stanu
technicznego urzadzen na terenie szkoty;

organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
Kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu
zawodowego;

dokonuje okresowej oceny pracy pracownikow administracji i obstugi;

przyznaje nagrody pracownikom;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i1 inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pozostatych pracownikow szkoty;

wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

udziela urlopéw zgodnie z Kartq Nauczyciela 1 Kodeksem pracy;

zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami;
wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy szkote;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

okresla zakresy obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialnos$ci na poszczegdlnych
stanowiskach pracy;

wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w szkole w zakresie
uprawnien zwigzkéw do opiniowania i zatwierdzania.

4. Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z samorzgdem uczniowskim;
egzekwuje przestrzeganie prawa szkolnego przez uczniéw i nauczycieli;

wystepuje z wnioskami o stypendium dla uczniéw wyrdzniajacych si¢ wybitnymi
osiggnigciami w nauce;

powotuje komisje stypendialng, o ile zachodzi taka potrzeba;

opracowuje na potrzeby organu prowadzacego szkote list¢ 0s6b uprawnionych do
dofinansowania podrgcznikow w ramach narodowego programu ,,Wyprawka
szkolna”.
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8.

Rada pedagogiczna

§31

W szkole dziata rada pedagogiczna.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy rady pedagogicznej;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
3) inni pracownicy prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawcza w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkotg¢ albo co najmnie;j
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Przewodniczacy rady pedagogicznej prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez radg szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji oraz eksperymentéw pedagogicznych
w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw szkoty;

6) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie do niego zmian (nowelizacji);

7) uchwalanie regulaminu rady pedagogicznej;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) programy nauczania ogdlnego przed ich dopuszczeniem do uzytku szkolnego przez
dyrektora szkoty;

3) projekty innowacji pedagogicznych do realizacji w szkole;

4) sposOb dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu maturalnego do
rodzaju niepelnosprawnosci lub  indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

5) opiniuje wnioski do poradni psychologiczno-pedagogicznej w  sprawie
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, indywidualnego programu, toku nauczania;

6) opiniuje wnioski o przyznanie stypendiow Prezydenta Miasta Rzeszowa i Mlodego
InZyniera;
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7) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

8) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

9) wniosek o nagrode¢ kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

10) prace dyrektora szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy;

11) mozliwo$¢ przedtuzenia okresu powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;

12) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze w szkole;

13) podjgcie dziatalnosci przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne organizacje,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza.

9. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) statutu szkoty i upowaznia dyrektora
szkoty do obwieszczania tekstu jednolitego;

2) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacj¢ oraz stan szkotly i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, organu prowadzacego lub do wojewodzkiej rady o$wiatowe;,
w szczegdlnosci w sprawach organizacji zajec¢, o ktorych mowa w § 3 ust. 6 pkt 2,
4i15;

5) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, o ile taka b¢dzie powstawata;

6) moze sktada¢ wniosek wspdlnie z radg rodzicow i samorzadem uczniowskim
0 zmiang¢ nazwy szkoty;

7) wybiera sposrod swoich cztonkéw przedstawiciela do zespotu powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy wydanej
przez dyrektora szkoty;

8) zglasza i opiniuje kandydatow na czlonkow komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli;

9) wybiera swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

10) moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub z innych stanowisk kierowniczych
w szkole. Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogicznag
w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 7, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

12. Glosowanie nad uchwalami odbywa si¢ w sposob jawny, z zastrzezeniem ust. 13.

13. Na wniosek cztonkéw rady pedagogicznej glosowanie nad uchwatami moze odbywac si¢
w sposob tajny. Decyzje o glosowaniu tajnym podejmuje przewodniczacy rady
pedagogicznej na podstawie glosowania jawnego, na zasadach okreslonych w ust. 11.

14. W przypadku glosowania tajnego powotuje si¢ komisje skrutacyjng w liczbie trzech oséb.
Komisja skrutacyjna sporzadza protokdét glosowania, ktory dolaczony jest do protokotu
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15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

o

z posiedzenia rady pedagogicznej.

Glosowania ,,personalne” odbywaja si¢ w sposob tajny.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do przestrzegania postanowien regulaminu
rady pedagogiczne;j.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane przez sekretarza w ksigdze protokotow rady
pedagogicznej. Sekretarzy wskazuje przewodniczacy rady pedagogicznej.

Sekretarz wpisuje protokét do ksiegi protokotéw w terminie 7 dni od daty posiedzenia rady
pedagogicznej.

Weglad do ksiegi protokotéw maja czlonkowie rady pedagogicznej oraz osoby upowaznione
przez organ prowadzgacy szkole i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Ksiege protokotéw udostepnia do wgladu przewodniczacy rady pedagogicznej migdzy
posiedzeniami rady. Osoby uprawnione do wgladu do ksiegi protokotow moga zapoznac si¢
z jej trescia tylko na terenie szkoty w obecnosci przewodniczacego rady.

Wglad do ksiegi protokotdow mozna odnotowa¢ w specjalnym formularzu uwag do
protokotu, w ktorym zapisuje si¢ rowniez ewentualne uwagi.

Za ksigge protokotéw odpowiadajg przewodniczacy rady pedagogicznej i sekretarz.
Opieczetowang, ponumerowang i podpisang przez dyrektora szkoty ksigge zaopatruje sie
klauzulg: ,,Ksigga protokotow zawiera (...) stron i obejmuje okres pracy rady pedagogicznej
od (...) do (...)” i przekazuje si¢ do archiwum szkotly. Sposéb archiwizacji ksiegi protokotow
okreslajg odrebne przepisy.

Samorzad uczniowski

§ 32

W liceum dziata samorzad uczniowski szkoty, zwany dalej ,,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Kompetencje samorzadu uczniowskiego okreslaja ustawa i statut szkoty.
Do organ6éw samorzadu uczniowskiego naleza:
1) opiekunowie samorzadu,
2) samorzady klasowe,
3) zarzad samorzadu .
Zarzad samorzadu uczniowskiego tworza: opiekunowie samorzadu, przewodniczacy
samorzadu oraz cztonkowie samorzadu.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidow.
Zasady wybierania, dziatania organow oraz ciagglo$¢ pracy samorzadu uczniowskiego okresla
regulamin samorzadu.
Regulamin, o ktébrym mowa w ust. 6, uchwala zarzad lub og6t uczniéw szkoty
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
1 rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwoSciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

11. Samorzad uczniowski ma prawo sktada¢ zapytania w kwestiach dotyczacych funkcjonowania
szkoty kazdemu organowi szkoty.

12. Podmiot, do ktérego samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu 14 dni. Sprawy pilne wymagaja udzielenia
odpowiedzi nastgpnego dnia od chwili ztozenia zapytania lub wniosku.

13. Samorzad uczniowski ma prawo opiniowac:

1) wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoty,

2) na wniosek dyrektora szkoty — prace nauczycieli, dla ktorych dyrektor dokonuje
oceny pracy zawodowej,

3) wniosek o przyznanie nagrod i wyrdznien dla uczniow.

14. Uczniowie maja prawo odwota¢ organy samorzadu, o ktorych mowa w ust. 4, na wniosek
podpisany przez minimum 30% uczniéw szkoty. Wniosek poparty przez wymagang liczbe
ucznidéw — wraz z propozycjami kandydatow do objecia stanowisk w organach samorzadu —
wnioskodawcy sktadajg do dyrektora szkoty.

15. Po otrzymaniu wniosku dyrektor szkoty moze podjac¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu
powstatego w spotecznos$ci uczniowskiej. Do tego zadania dyrektor szkoty moze wyznaczy¢
opieckunow samorzadu lub wicedyrektora.

16. Jezeli sporu nie udalo si¢ zazegnaé, oglasza si¢ nowe wybory do organow samorzadu, ktére
powinny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia ich ogloszenia na zasadach okreslonych
W ust. 6.

17. Przejecie stanowisk w organach samorzadu uczniowskiego przez wybranych kandydatow
nastgpuje kolejnego dnia po ogloszeniu wynikow wybordw.

Rada rodzicow

§33

1. W szkole dziata rada rodzicéw uczniow szkoty, zwana dalej ,,rada rodzicow”.

Rada rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

3. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

4. Wybory, o ktorych mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.

5. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

o

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow.

6. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 5, nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

7. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 5.

8. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

9. Do kompetencji rady rodzicoéw, z zastrzezeniem ust. 11, nalezy uchwalanie w porozumieniu
z radg pedagogiczng programu wychowawczego i programu profilaktyki.

10. Programy, o ktéorych mowa w ust. 9, rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od dnia
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11.

12.

13.

14.

rozpoczecia roku szkolnego, po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej.

Jezeli w terminie, o ktorym mowa w ust. 10, rada rodzicoOw nie uzyska pozytywnej opinii
rady pedagogicznej w sprawie programu wychowawczego lub programu profilaktyki,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rada rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania
w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki opracowac;

4) opiniuje prace nauczyciela w celu ustalenia przez dyrektora szkoty oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu oraz oceny pracy zawodowej.

Opini¢, o ktorej mowa w ust. 12 pkt 4, rada rodzicow przedstawia na piSmie w terminie
7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia 0 dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Brak opinii ze strony rady rodzicow nie wstrzymuje dalszego postgpowania w zakresie
awansu zawodowego.
Rada rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

3) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy wydanej
przez dyrektora szkoty.

Zasady wspoélpracy organow szkoly
§ 34

Wszystkie organy szkoty wspodlpracuja w duchu porozumienia 1 wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji. Niniejszy statut okresla podzial kompetencji pomiedzy organami
szkoty 1 formuluje zasady zatwierdzania, opiniowania i uzgadniania podstawowych
dokumentow szkoty.

Poszczegolne organy szkotly planujg swoja dziatalno$¢ na kazdy rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia.

Kazdy organ ma prawo wgladu do planéw dzialania pozostatych organéw, a po ich analizie
moze wiaczy¢ si¢ do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

W kazdej waznej sprawie dotyczacej wlasciwego funkcjonowania szkoty lub efektywnego
rozwigzywania jej problemow dyrektor szkoly, za zgoda poszczegdlnych organdow szkoty,
moze organizowac spotkania z ich przedstawicielami.

Uchwaly organow szkoly prawomocnie podjgte w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg swoje wnioski, opinie 1 zastrzezenia dyrektorowi szkoty
poprzez swoja reprezentacje, tj. rade rodzicow i samorzad uczniowski w formie pisemne;j,
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10.

H>w

10.

11.

12.

13.

14.

a radzie pedagogicznej — w formie ustnej na jej posiedzeniu.
Whioski i opinie sg rozpatrywane w terminie 30 dni.
Szkota zapewnia wymiang informacji pomigdzy jej organami POprzez:

1) zamieszczanie informacji na stronie internetowej szkoty oraz w e-dzienniku;

2) wspolne spotkania reprezentantow poszczegolnych organow;

3) wudziat dyrektora szkoly w posiedzeniach rady rodzicow Ilub samorzadu
uczniowskiego, a takze przedstawicieli rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego w niektorych posiedzeniach rady pedagogicznej;

4) ustalenie godzin przyjeé interesantow przez poszczegolne organy szkoty;

5) inne formy (np. sekretariat szkoty).

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s3 wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 35 niniejszego Statutu.

Rozstrzyganie sporéw pomie¢dzy organami szkoly

§ 35

Spory migdzy uczniami tego samego oddziatu rozstrzyga wychowawca.

Spory miedzy uczniami ré6znych oddziatéw rozstrzygaja wspolnie wychowawcy oddziatow
w obecnosci pedagoga szkolnego.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrektor szkoty.

Spory migdzy cztonkami tego samego organu rozstrzyga przewodniczacy danego organu.
Spory miedzy czlonkami organu a jego przewodniczacym rozstrzyga:

1) w przypadku rady pedagogicznej — organ prowadzacy,
2) w przypadku rady rodzicow — dyrektor szkoty,
3) w przypadku samorzadu uczniowskiego — opiekun samorzadu.

Podmiot uprawniony do rozstrzygania sporu, przed podjeciem decyzji rozstrzygajacej, jest
zobowigzany do zapoznania si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢
W ocenie przedstawionego stanowiska.

Decyzja podmiotu rozstrzygajacego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 8.

Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, przysluguje odwotanie do organu wyzszego szczebla,
z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

O rozstrzygnigciu sporu podmiot rozstrzygajacy powiadamia zainteresowane strony ustnie,
w terminie 30 dni od chwili zgloszenia sytuacji spornej. Powiadomienie przez organ
prowadzacy szkote nast¢puje na zasadach ustalonych przez ten organ.

Do rozstrzygania sporow mig¢dzy roznymi organami szkoty lub ich przedstawicielami
powotuje si¢ zespot mediacyjny. Zespot mediacyjny powotuje dyrektor szkoty.

W sktad zespotu mediacyjnego wchodza:

1) przewodniczacy organow szkoty, z zastrzezeniem ust. 10;
2) po jednym przedstawicielu organow szkoty;
3) mediator (w szczegblnie trudnych przypadkach).

W sporach mig¢dzy rodzicami a przedstawicielami innych organdéw szkoty postepowanie
w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty.

Jezeli istota sporu dotyczy przewodniczacego ktoregokolwiek z organdw szkoly, zostaje
on wylaczony ze sktadu osobowego zespotu.

W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie dwoch
kolejnych posiedzen zespotu, sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego szkote lub do
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych
W ustawie.
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15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.

Terminy posiedzen zespotu ustala dyrektor szkoty.

Czas pracy zespotu nie moze przekroczy¢ dwoch tygodni od chwili powotania.

Posiedzenie zespolu mediacyjnego jest wazne, jezeli biora w nim udzial wszyscy
cztonkowie tego zespotu.

Z posiedzen zespotu mediacyjnego sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja cztonkowie
zespotu. Protokot powinien zawiera¢ decyzje zespotu w kwestii rozstrzygniecia sporu oraz

jej krotkie uzasadnienie.

Decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 14.

Wyniki pracy zespotu mediacyjnego udostgpnia si¢ wszystkim organom szkoty.

Dyrektor szkoly przyjmuje wnioski 1 zastrzezenia oraz bada skargi dotyczace nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych szkoly. Jest negocjatorem w sytuacjach spornych
miedzy nauczycielem a rodzicem ucznia.

W sprawach spornych dotyczacych ucznia ustala sig, ze:

1) rodzic ucznia zglasza swoje zastrzezenia wychowawcy danego oddziatu,
2) wychowawca oddziatu przedstawia sprawg¢ dyrektorowi szkoty,
3) dyrektor szkoly rozstrzyga sprawg¢ po wystuchaniu rodzica ucznia i osoby, ktorej

dotycza zastrzezenia.

Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym paragrafie rozstrzyga dyrektor szkoty, o ile
sam nie jest strong sporu. W przeciwnym razie sprawe¢ rozstrzyga organ prowadzacy szkote
lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

ROZDZIAL IX

Nauczyciele

§ 36

1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych oraz opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

4. Obowigzki szczegotowe nauczyciela:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

ksztalci 1 wychowuje mtodziez w duchu poszanowania ojczyzny i Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku do kazdego
cztowieka;

ksztaltuje u ucznidw postawy moralne i obywatelskie zgodnie z idea demokracji, pokoju
1 przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow;

prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jakos¢
i wyniki tej pracy;

zapoznaje ucznidow z podstawa programowa ksztatcenia ogodlnego z danego przedmiotu
I programem nauczania,;

odpowiada za realizacj¢ calej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego z danego
przedmiotu;

jasno formuluje wymagania wobec ucznidow, wynikajace z przyjetego programu
nauczania, zasady i kryteria oceniania, udziela uczniom oraz ich rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postgpach w nauce przedmiotu;

odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo znajdujacych si¢ pod jego opieka
uczniow;
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11.

8) odpowiada za powierzong mu sal¢ i sprzet w czasie prowadzenia zajec;

9) stymuluje rozwoj psychofizyczny ucznidow, ich zdolno$ci, zainteresowania oraz
pozytywne cechy charakteru na podstawie rozpoznania ich potrzeb;

10) na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig¢;

11) bezstronnie i obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow;

12) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

13) doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne oraz systematycznie podnosi poziom
wiedzy merytorycznej;

14) rzetelnie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

15) wlasciwie prowadzi przydzielone mu zajecia pozalekcyjne;

16) punktualnie rozpoczyna i konczy zaje¢cia lekcyjne, petni dyzury podczas przerw
mi¢dzylekcyjnych;

17) sprawuje opieke nad praktykami studenckimi, jesli zostata zawarta umowa miedzy nim
a uczelnia;

18) bierze udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

19) wspotpracuje z bibliotekg szkolna.

Nauczyciel zobowigzany jest do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktorych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela.

Nauczyciel, podczas albo w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.).

Organ prowadzacy szkole i dyrektor szkoty sa obowigzani z urzgdu wystgpowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone.

Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny dokonuje dyrektor szkoty.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) =zapewnienia przez dyrektora szkoly warunkéw umozliwiajacych peilng realizacje
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego;

2) wsparcia w zakresie doskonalenia i poradnictwa zawodowego;

3) swobodnego wyboru programu nauczania, wyboru metod jego realizacji, a takze
pomocy dydaktycznych przewidzianych i zatwierdzonych do uzytku szkolnego;

4) opracowania i wdrozenia wlasnego programu nauczania;

5) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy przez dyrektora szkoty;

6) odwotlania si¢ od ustalonej przez dyrektora szkoty oceny pracy do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny (za posrednictwem dyrektora szkoty) w terminie 14 dni od
przedstawionej mu oceny pracy;

7) szacunku ze strony zard6wno 0sob dorostych, jak 1 spoteczno$ci uczniowskiej;

8) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych osob;

9) swobody wyrazania swoich opinii na temat zycia szkoty podczas obrad i posiedzen rady
pedagogicznej;

10) informacji dotyczacych zycia szkoty i obowigzujgcych przepisdw prawnych;

11) informacji uzasadniajacych przyznawanie nagrod i odznaczen;

12) zwolnienia z dyzurdw w czasie cigzy, a takze po przebytej operacji.

Nauczyciel nowo zatrudniony lub podejmujacy prace w szkole po raz pierwszy ma prawo
do pomocy ze strony dyrektora szkoty, a takze opieki merytorycznej ze strony opiekuna
stazu oraz innych nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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12. W celu realizacji zajg¢ w ramach programoéw finansowanych ze §rodkdw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,
w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w danej szkole tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
posiadajacy kwalifikacje i spetniajacy warunki okreslone w przepisach. Przed nawigzaniem
stosunku pracy jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoly informacje z Krajowego
Rejestru Karnego.

13. Nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 12, zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie
pracy.

Wicedyrektor
§ 37

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ w szkole stanowiska wicedyrektorow wg zasady, ze jedno
stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz 12 oddzialow. Powierzenia
tych stanowisk 1 odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkote i rady pedagogicznej.

2. Kompetencje 1 zakres obowigzkéw wicedyrektorow okresla dyrektor szkoty.

3. Wicedyrektor w szczegolnosci:

1) zastepuje dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2) na podstawie pisemnego upowaznienia dyrektora szkoty przejmuje obowigzki
dyrektora w zakresie przez niego ustalonym podczas jego nicobecnosci w szkole;

3) jest przewodniczacym zespotu wychowawczego;

4)  jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad szkotla, a takze pehienia funkcji zastepcy dyrektora,
ma wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawania polecen;

5) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego i nauczycieli bibliotekarzy;

6) prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym dla wicedyrektora;

7) pehi dyzur kierowniczy w godzinach ustalonych przez dyrektora;

8) dba o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

9) kontroluje wypetnianie obowigzkow przez nauczycieli,

10) nadzoruje prawidlowg realizacje zadan zleconych nauczycielom;

11) nadzoruje pracg biblioteki szkolnej;

12) egzekwuje przestrzeganie postanowien statutu szkoty przez spoteczno$é szkolng;

13) wspolpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim;

14) kontroluje wymagania edukacyjne stawiane uczniom przez nauczycieli pod katem
ich zgodnosci z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego;

15) prowadzi czynnoSci zwigzane z nadzorem pedagogicznym, w tym obserwuje
zajecia lekeyjne 1 pozalekcyjne zgodnie z harmonogramem hospitaciji;

16) opracowuje na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

17) opracowuje sprawozdania i analizy statystyczne dla rady pedagogicznej oraz wladz
o$wiatowych;

18) wykonuje czynno$ci zwigzane z organizacjg egzaminu maturalnego w Szkole
wskazane przez dyrektora szkoty;

19) kontroluje realizacj¢ nauczania indywidualnego;

20) nadzoruje przebieg konkursow przedmiotowych i tematycznych odbywajacych sig¢
w szkole;

21) organizuje matury probne z inicjatywy CKE, OKE i wydawnictw szkolnych;
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22)

23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)

33)
34)
35)

36)

37)

przygotowuje dokumenty programowo-organizacyjne szkoty, a w szczego6lnosci:

a) arkusz organizacji szkoty,

b) kalendarz szkoty,

c) roczny plan pracy szkoty,

d) grafik dyzurow nauczycieli,

e) szkolny zestaw programow nhauczania,

f) szkolny zestaw podregcznikow,

z zastrzezeniem, ze dokumenty opisane w podpunktach b) — f) opracowywane sg we
wspolpracy z cztonkami rady redagogicznej;

przygotowuje tygodniowy rozklad zaje¢ szkoty na kazdy rok szkolny i wprowadza
niezbedne modyfikacje po wszelkich zmianach organizacyjnych;

organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;

prowadzi ksiege zastepstw;

zatwierdza rozliczenie godzin ponadwymiarowych przez nauczycieli i przekazuje je
do ksiggowosci;

kontroluje e-dziennik, arkusze ocen ucznidow i inng dokumentacje¢ szkolng;
prowadzi ewidencje wycieczek i innych imprez organizowanych przez szkofle;
monitoruje pracg¢ organizacji, stowarzyszen i wolontariuszy dziatajacych w szkole
w zakresie dziatan programowych;

podejmuje dzialania sprzyjajace rozwojowi samorzadnos$ci szkolnej;

monitoruje prace samorzadu uczniowskiego;

stwarza warunki wspotpracy szkoly ze szkotami wyzszymi, szkolng stuzba zdrowia,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng i wydziatem policji do spraw nieletnich;
udostepnia informacje o formach pomocy materialnej uczniom;

ma prawo, w ramach pelnienia nadzoru pedagogicznego, do formutowania projektu
oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli;

ma prawo zglaszania wnioskow do dyrektora szkoly dotyczacych nagrod
1 wyr6znien oraz kar porzadkowych dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim
przetozonym;

ma prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytulem ,,wicedyrektor szkoty” oraz
podpisywania pism, ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego obowigzkoéow
I kompetencji;

odpowiada jak kazdy nauczyciel oraz stuzbowo przed dyrektorem szkoty, rada
pedagogiczng i organem prowadzacym szkote w zakresie powierzonych mu
obowigzkow.

Inne stanowiska kierownicze w szkole

§38

W przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty dyrektor szkoty moze,
za zgodg organu prowadzacego szkote, utworzy¢ inne stanowiska kierownicze w szkole.
Liczbe stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, zatwierdza organ prowadzacy szkole.
Stanowiska kierownicze, o ktorych mowa w ust. 1, powierza oraz odwotuje z nich dyrektor
szkoly, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote i rady pedagogiczne;j.
Kompetencje i1 zakres obowigzkoéw osob na stanowiskach, o ktorych mowa w ust. 1, okresla
dyrektor szkoty.
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no

la.

Inni pracownicy szkoty

§ 39

W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych 1 obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okre$lajg odrebne przepisy.
Kompetencje, obowigzki i zakres odpowiedzialnosci pracownikow, 0 ktorych mowa w ust. 1,
okresla dyrektor szkoty.

Nadzér pedagogiczny
§ 40

Dyrektor szkoly we wspolpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska
kierownicze w szkole, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng oraz wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty;

2) obserwuje, analizuje i ocenia przebieg procesu ksztatcenia iwychowania oraz efekty
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci
statutowej szkoty;

3) udziela pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan, w szczegolnosci:

a) organizuje szkolenia i narady,

b) motywuje do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

C) przedstawia nauczycielom wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

4) inspiruje nauczycieli do prowadzenia innowacji pedagogicznych, metodycznych
I organizacyjnych.

W zakresie wymienionym w ust. 1 pkt 2 nadzorowi podlega w szczegolnosci:

1) realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania;

2) przestrzeganie prawa w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) przestrzeganie postanowien statutu szkoty;

4) przestrzeganie praw dziecka i ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach;

5) zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki.

Ewaluacje wewnetrzng przeprowadza si¢ w odniesieniu do wybranych zagadnien uznanych
za istotne w dziatalnosci szkoty.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor szkoty w szczegdlnosci
obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
oraz inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z dziatalnos$ci statutowej szkoty.

Dyrektor szkoty opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktorego
dotyczy plan.

Plan nadzoru, o ktorym mowa w ust. 4, zawiera w szczeg6lnosci:

1) cele, przedmiot ewaluacji wewngtrznej oraz jej harmonogram;
2) tematyke i1 terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;
3) tematyke szkolen i narad dla nauczycieli.
Do 31 sierpnia kazdego roku dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej wyniki
i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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ROZDZIAL X

Rekrutacja uczniéw do szkoly

§41

Zasady rekrutacji kandydatow do szkoty reguluje ustawa.

O przyjecie do oddziatow klasy pierwszej mogg sie ubiega¢ absolwenci gimnazjum.

Szkota przyjmuje kandydatow po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
Post¢powanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z uzyciem systemu informatycznego.
Warunkiem ujecia kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku przez
rodzica kandydata.

Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty.

Whiosek zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata, o ile je posiadaja;

5) wskazanie kolejnosci wybranych szkét oraz wybranych oddzialdéw w danej szkole
w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.

Whniosek moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech wybranych szkot, chyba ze organ
prowadzacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania wnioskow do wickszej liczby szkot.

Do wniosku dolacza si¢ wymagane dokumenty, o ktérych mowa w art. 20t ust. 2 ustawy,
potwierdzajace spetnienie przez kandydata odpowiednich kryteriow.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 9, nalezy sktada¢ w postaci:

1) oryginatu;

2) notarialnie poswiadczonej kopii;

3) urzedowo poswiadczonej kopii;

4) kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, ktorg ukonczyt
kandydat;

5) kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata Iub
pelnoletniego kandydata.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 9, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci
karnej za sktadanie falszywych zeznan.

12. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

1) zazada¢ od kandydata potwierdzenia okolicznosci zawartych w dokumentach, o ktorych

mowa w ust. 9, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego;

2) zwréci¢ si¢ do wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wiasciwego ze wzgledu na

miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 1;
waojt, burmistrz lub prezydent miasta potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni.

13. Minister Edukacji Narodowej okresla w drodze rozporzadzenia:

1) sposoby przeliczania na punkty ustalonych kryteriow,
2) sposoby ustalania punktacji w odniesieniu do o0sdéb zwolnionych z egzaminu

gimnazjalnego,
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3) szczegbtowy tryb i terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupeltniajacego, a takze terminy sktadania dokumentow.

§ 41b

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ kandydatéw, ktorzy posiadajg §wiadectwo ukonczenia
gimnazjum.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 1,
niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwagg tacznie nastepujace Kryteria:

1) wyniki egzaminu gimnazjalnego, z zastrzezeniem ust. 4,

2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego i ma-
tematyki oraz z dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez
dyrektora szkoty jako brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym do danego
oddziatu, z zastrzezeniem ust. 3;

3) s$wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem;

4) szczegblne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum:

d) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim
tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i1 sportowych, organizowanych
przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoly, z wyjatkiem
tytutu laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytutu
laureata  konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim  lub
ponadwojewodzkim, o ktorych mowa w ust. 5;

b) osiggnigcia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym mig¢dzy innymi na rzecz
srodowiska szkolnego, w szczegolnosci w formie wolontariatu.

W rekrutacji na rok szkolny 2016/2017 w postgpowaniu rekrutacyjnym uwzglednia si¢
oceny z jezyka polskiego oraz z trzech wybranych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Od rekrutacji na rok szkolny 2018/2019 w post¢powaniu rekrutacyjnym uwzglednia si¢
miedzy innymi wyniki z egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego na
poziomie rozszerzonym.

Kurator o$wiaty corocznie do konca lutego podaje do publicznej wiadomosci wykaz
zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty lub
inne podmioty dziatajace na terenie szkoty, ktore moga by¢ wymienione na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum oraz okre$la miejsca uznane za wysokie w tych zawodach.

Laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewodzkim s3 przyjmowani do
szkoty w pierwszej kolejnosci.
W przypadku réwnorzednych wynikow, uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lgcznie
nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
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5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7) objecie kandydata pieczg zastgpcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 8, majg jednakowa wartosc.

§ 41c

Post¢gpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

Sktad oraz szczegdtowe zadania komisji rekrutacyjnej, w drodze rozporzadzenia, okresla
Minister Edukacji Narodowej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, o ktérej mowa
W ust. 4;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkoty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli:

1) w wyniku postepowania rekrutacyjnego zostat zakwalifikowany;
2) zlozyt wymagane prawem dokumenty.

Niezlozenie w terminie dokumentow, o ktorych mowa w ust. 5, oznacza¢ bedzie Swiadoma
rezygnacje zakwalifikowanego kandydata z miejsca w szkole.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w ust. 4 i 7, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatow zapisane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

Na liscie, o ktérej mowa w ust. 7, zamieszcza si¢ dzien podania do publicznej wiadomosci
tej listy opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

Szkota nie powiadamia indywidualnie kandydatéw o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu oraz przyjeciu lub nieprzyjeciu do szkoty.

§ 41d

Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moga wystapic do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia do szkoty w terminie 7 dni od
dnia opublikowania listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

W terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, komisja
rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie, ktére powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbe punktéw, ktora upowazniata do przyjecia oraz liczbg punktow, ktorg
kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni mogg wnies¢ odwotanie do dyrektora szkoty od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
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Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie, o ktérym mowa w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania.

Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moga wnie$¢ na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty
w sprawie odwotania, o ktorym mowa w ust. 3, skarge do sagdu administracyjnego.

§ 4le

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupetiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktore prowadzone jest postgpowanie uzupetniajace.

W postepowaniu uzupetniajacym stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejszego rozdziatu.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane przez okres roku, chyba. ze na rozstrzygnigcie dyrektora
zostala wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i post¢powanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

§ 42

O przyjeciu do szkoty ucznia, przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoly niepubliczne;j
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu lub innego typu albo ze szkotly
niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej, decyduje dyrektor szkoty.
Uczen, przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej, jest przyjmowany do odpowiedniego oddziatu szkoly, po dokonaniu oceny
zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczen uczeszczatl, na podstawie
kopii arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty,
do ktorej uczen uczgszczat, lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia.
Uczen, ktory w szkole, z ktorej przechodzi, zrealizowal obowiazkowe zajecia edukacyjne
1 uzyskat pozytywng roczng oceng klasyfikacyjng, a w oddziale szkoty, do ktérej przechodzi,
te obowigzkowe zajecia sg lub beda realizowane w takim samym zakresie, jest zwolniony
z obowigzku uczestniczenia w tych obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych.

. Uczniowi, ktéry w szkole, z ktoérej przechodzi, nie realizowal obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w oddziale szkoty, do ktérej przechodzi, dyrektor
szkoty jest zobowigzany zapewni¢ warunki zrealizowania tych zaje¢ edukacyjnych.

. Roznice programowe wynikajace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w oddziale szkoty, do ktorej uczen przechodzi, powinny by¢ uzupeilnione na warunkach
ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajg¢cia edukacyjne w tym oddziale.

. Jezeli uczen w szkole, z ktoérej przechodzi, uczyt si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka
obcego nowozytnego innego, niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale szkoty, do
ktorego uczen przechodzi, a rozklad zaje¢ edukacyjnych w szkole uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie miedzyoddziatowej na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest zobowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej uczen
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca danego
roku szkolnego;

albo

2) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢
w szkole, z ktorej przechodzi;
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albo

3) uczgszeza¢ do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

7. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2 1 3, mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny
zgodnie z przepisami okreslonymi w § 73.

8. W przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej do innego typu szkoty publicznej, mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z przepisami okreslonymi w § 73.

9. Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniego oddzialu szkoty po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami okre§lonymi w § 73.

10.Szczegotowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej tego samego lub
innego typu okreslaja ustawa i przepisy wydane w drodze rozporzadzenia przez Ministra
Edukacji Narodowej.

ROZDZIAL XI
Prawa ucznia

§ 43

1. Do szkoty uczeszczaja uczniowie, bezposrednio po ukonczeniu gimnazjum, nie dtuzej
niz do ukonczenia 20. roku zycia.

2. Uczen ma prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji
Praw Czlowieka, przepisow oswiatowych i niniejszego statutu, w szczegdlnosci do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej] badz psychicznej, do ochrony
1 poszanowania godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawane;j religii, jezeli nie narusza to ogolnie przyjetych norm wspdizycia
W spoleczenstwie;

5) poszanowania wiasnej godnosci, dyskrecji w sprawach osobistych i stosunkoéw
rodzinnych, przyjazni i uczug, a takze ochrony danych osobowych;

6) bezplatnego nauczania W szkole;

7) udzialu w zajeciach dodatkowych i nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnoscei;

10) zapoznania z podstawg programowa ksztalcenia oraz wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegolnych przedmiotdws;

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz jej uzasadnienia;

12) ustalonych sposoboéw kontroli postepéw w nauce na zasadach okreslonych
w rozdziale X111 niniejszego statutu i ocenianiu przedmiotowym (PSO);

13) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

14) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

15) opieki medycznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
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10.
11.

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, s$rodkéw —dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych i pozaszkolnych;

17) uczestniczenia w zyciu szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

18) inicjatywy spolecznej i obywatelskiej w szkole;

19) zwracania si¢ z prosbami o wyjasnienie i rozstrzygnigcie kwestii spornych w sposob
nastepujacy:
a) zgloszenie problemu wychowawcy,
b) zwrdcenie si¢ 0 pomoc do samorzadu oddziatowego i uczniowskiego,
c) zgloszenie problemu dyrektorowi szkoty;

20) zapoznania si¢ z treScig uwag nauczycieli, upomnien wychowawcy, a takze nagany
dyrektora szkoty.

Uczen biorgcy udziat w drugim i trzecim etapie olimpiady przedmiotowej oraz w etapie
krajowym konkursu ogolnopolskiego ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ dydaktycznych przez
okres jednego tygodnia, w formie i na zasadach ustalonych z wychowawca i opickunem
merytorycznym.

Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 44

Uczen ma prawo zlozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia przez
nauczyciela, innego pracownika szkoty lub innego ucznia, jego praw okreslonych w statucie
szkoty.

Skargge sktada uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie 3 dni od zaistnienia
zdarzenia. Skarga powinna zawiera¢ doktadny opis zdarzenia.

Pisemng informacj¢ o zdarzeniu, ktérego dotyczy skarga, moze przekaza¢ takze dyrektorowi
szkoly wychowawca, pedagog szkolny lub inny pracownik szkoly oraz samorzad
oddziatlowy lub samorzad uczniowski.

Dyrektor szkoty w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi podejmuje czynnosci
wyjasniajace w celu ustalenia rzeczywistego przebiegu zdarzenia oraz jego przyczyn
w stosunku do informacji zawartej w skardze ucznia badZz jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) lub w pisemnej informacji otrzymanej od pozostatych osob, o ktérych mowa
w ust. 3.

W postgpowaniu wyjasniajagcym uwzglednia si¢ wnioski z rozmoéw ze stronami zdarzenia.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uwzglednia si¢ takze konfrontacje ze stronami
zdarzenia.

W trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor szkoly moze zasiega¢ opinii rady
pedagogicznej, zespotu wychowawczego i wychowawcy.

W przypadku szczegélnie razacego zdarzenia dyrektor szkoly jest zobowigzany — po
przeprowadzeniu czynno$ci wyjasniajacych — przedstawi¢ zebrany materiat wyjasniajacy
radzie pedagogicznej, ktora wyraza opini¢ w kwestii sposobu rozstrzygnigcia zdarzenia.
Opinia rady pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 7, nie jest wigzaca dla dyrektora szkoty.
Po zakoficzeniu postgpowania wyjasniajacego, dyrektor szkoty podejmuje decyzje w kwestii
sposobu rozstrzygni¢cia zdarzenia, a swoje stanowisko przedstawia zainteresowanym
stronom w formie pisemnej w ciggu 7 dni od zakonczenia czynno$ci wyjasniajacych.
Decyzja dyrektora szkoty, o ktorej mowa w ust. 9, jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 11.
Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 9, przystuguje prawo do odwotania do organu
prowadzgcego szkot¢ lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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Obowiazki ucznia

§ 45

1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w niniejszym Statucie
I regulaminach szkolnych, w szczegdlnosci:

1) uczgszczaé na zajecia edukacyjne, nalezycie si¢ do nich przygotowywaé oraz braé
w nich aktywny udzial, a takze nie zaktoca¢ przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe
zachowanie;

2) uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, rozwija¢ zdolnosci
I zainteresowania;

3) godnie reprezentowac szkofte;

4) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz
zachowywac si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami kultury wspotzycia;

5) chroni¢ w szkole i poza szkotg zycie i zdrowie wtasne oraz innych 0sob;

6) dba¢ o tad, porzadek i higieng¢ oraz wspolne dobro: sprzet, meble, urzadzenia,
pomoce i przybory szkolne;

7) przedktada¢ wychowawcy usprawiedliwienie z kazdej nieobecnosci zgodnie
Z zasada:

d nieobecno$ci powinny by¢ usprawiedliwione przez rodzicow (prawnych
opiekun6éw) w terminie do 7 dni od powrotu do szkoty osobiscie lub za pomoca
e-dziennika lub pisemnie w formie za$wiadczenia lekarskiego lub
o$wiadczenia z podaniem uzasadnionej przyczyny nieobecnosci;

8) uczestniczy¢ w sprawdzianach i pracach klasowych;

9) przebywac na terenie szkoty podczas zaje¢¢ lekcyjnych;

10) nie uzywac telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaje¢ edukacyjnych (z wyjatkiem dopuszczenia takiej mozliwosci przez nauczyciela
wynikajacej z przebiegu lekcji); nauczyciel moze nakaza¢ wylaczenie wszelkich
urzadzen elektronicznych podczas lekciji;

11) posiada¢ uroczysty stroj szkolny i uzywac¢ go zgodnie z ceremoniatem szkoty;

12) dbac o schludny wyglad, ubiera¢ si¢ stosownie do sytuacji szkolnej.

2. Uczen ma obowiazek wykonywania prac uzytecznych i porzadkowych na terenie szkoty,
w szczegllnosci uczniowie wyznaczonych oddziatlow pod opieka wychowawcéw dbaja
o wyglad i estetyke pracowni szkolnych.

Nagradzanie i karanie uczniow
§ 46

1. Za postawe oraz osiagnigcia rozstawiajace imi¢ szkoty uczniom przyznaje si¢ nastepujace
nagrody:

1) pochwata wychowawcy,

2) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwata dyrektora na apelu szkolnym lub poprzez radiowgzet,

4)  dyplom przyznany przez rad¢ pedagogiczna,

5) list pochwalny do rodzicow,

6) nagroda rzeczowa,

7)  wpis do kroniki szkoty.

2. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 3—7, podejmuje dyrektor szkoty
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na wniosek nauczyciela, wychowawcy lub opiekuna samorzadu uczniowskiego.

3. Szczegblnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymaé¢ nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez wladze o$wiatowe, a takze instytucje i1 organizacje wspolpracujace ze
szkota.

4. O przyznanej nagrodzie szkota powiadamia ucznia oraz rodzicoOw (prawnych opiekunow)
ucznia w sposob ustalony przez dyrektora szkoty.

§ 47

1. Za zachowanie niegodne ucznia, w tym tamanie postanowien niniejszego statutu, stosuje si¢
nastepujace kary:

1) ustne i pisemne upomnienie wychowawcy,
2) ustna i pisemna nagana dyrektora szkoty,
3) skreslenie z listy uczniow szkoty.

2. Uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy, na wniosek dyrektor szkoty, nauczycieli lub
innych pracownikoéw szkoty, w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli otrzymal przynajmniej trzy uwagi nauczycieli, potwierdzone odpowiednimi
zapisami w e-dzienniku;

2) jezeli w danym miesigcu roku szkolnego opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz
25 godzin lekcyjnych;

3) jezeli nieustannie spoznia si¢ na zajecia;

4) jezeli bez usprawiedliwienia opuscit lekcje, na ktorej miaty miejsce zapowiedziane
wczesniej praca klasowa lub sprawdzian;

5) lamie obowigzujacy na terenie szkoly zakaz palenia tytoniu, w tym e-papierosow,
oraz uzywania narkotykow lub innych $rodkéw psychoaktywnych;

6) jezeli, mimo otrzymania upomnienia wychowawcy, nie podejmuje zadnych dziatan
zmierzajacych do poprawy wlasnego zachowania.

3. Uczen otrzymuje nagang dyrektora szkoty, na wniosek wychowawcy, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty, w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli w danym roku szkolnym wiecej niz dwukrotnie otrzymal pisemne
upomnienie wychowawcy;

2) jezeli pojawi si¢ w szkole pod wptywem alkoholu Iub odurzony narkotykami,
dopalaczami czy srodkami psychotropowymi;

3) jezeli umyslnie spowoduje zniszczenie mienia szkolnego;

4) jezeli w sposob wyrazny dopusci si¢ naruszenia godnoSci osobistej lub
nietykalnosci cielesnej innych uczniéw, nauczycieli lub pozostatych pracownikow
szkoty;

5) jezeli reprezentujac szkote na zewnatrz, wlasnym zachowaniem ewidentnie naruszy
dobre imi¢ szkoty.

4. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw szkoty w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrazajgcych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow, w tym
réwniez pracownikow szkoty;

2) stosowania przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do osob trzecich;

3) posiadania, rozprowadzania oraz namawiania do zazywania narkotykoéw, dopalaczy
i srodkow psychotropowych;

4) umyslnego niszczenia mienia szkolnego;

5) zachowania nieprzystajacego do norm ogoélnie przyjetych;

6) dopuszczania si¢ kradziezy;

7) falszowania dokumentéw panstwowych;

8) porzucenia szkoty i niezglaszania si¢ rodzicOw na wezwania wychowawcy;
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9) naruszania godnoS$ci osobistej i nietykalnosci osob trzecich;

10) spozywania alkoholu, palenia tytoniu i e-papieroséw, a takze zazywania
narkotykow, dopalaczy i srodkéw psychotropowych oraz bycia pod ich wptywem
na terenie szkoty i w jej obregbie;

11) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

12) dwukrotnie otrzymanej pisemnej nagany dyrektora szkoty w ciggu roku szkolnego.

5. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw szkoly w trybie natychmiastowej wykonalnosci
bez stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego.

6. Uchwatle o skresleniu z listy uczniow podejmuje rada pedagogiczna po wyczerpaniu innych
kar przewidzianych w statucie szkoty i wszystkich mozliwych sposobéw wychowawczego
oddziatywania szkoty na ucznia.

7. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

8. Szkota powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowanej wobec niego
karze w ciagu 7 dni od daty podjecia decyzji, w sposob ustalony przez dyrektora szkoty.

9. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty na pismie odnosnie do otrzymanej kary,
o ktérej mowa w ust. 2 1 3, w terminie 7 dni od dnia powiadomienia. Dyrektor szkoty
podejmuje ostateczng decyzje w tej sprawie po uprzednim wyjasnieniu okolicznosci 1 trybu
udzielenia tej kary.

Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniow przystuguje prawo odwotania
si¢ do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
w terminie 14 dni od dnia powiadomienia o zastosowanej karze. Odwotanie wnosi si¢ za
posrednictwem dyrektora szkoty.

10. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wniosg odwotanie, dyrektor szkoty
w terminie 7 dni moze uzna¢ odwolanie i uchyli¢ swoja decyzje albo przesta¢ odwotanie
do organu odwotawczego. Decyzja wydana przez ten organ jest ostateczna.

11. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska pisemne
poreczenie samorzadu uczniowskiego, wychowawcy lub innego nauczyciela oraz
pedagoga szkolnego.

12. W stosunku do ucznia nie mogg by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.

13. Nie stosuje si¢ kar naruszajgcych nietykalno$¢ oraz godnos¢ osobistg ucznia.

14. Dyrektor szkoty moze zastosowaé $rodki zaradcze w sytuacji naruszenia przez ucznia
obowigzujacych przepiséw prawa wewnatrzszkolnego inne niz wymienione w ust. 1.

15. Uczen, ktérego postgpowanie spowodowato szkode materialng innych osob lub szkoty,
moze zosta¢ zobowigzany do pokrycia catosci lub czesci wyrzadzonej szkody. Decyzje
w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL XllI
Prawa i obowigzki rodzicow

§ 48

1. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z podstawa programowg ksztatcenia z poszczegdlnych przedmiotow,
programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych ucznia poprzez spotkania z wychowawcg oddzialu i nauczycielami
poszczegblnych przedmiotow;

2) uzyskania informacji od wychowawcy o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania oraz warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana, rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) znajomosci  wewnatrzszkolnego systemu oceniania (informacje zawarte w WSO
przekazuje wychowawca na zebraniach z rodzicami);

4) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudno$ci w nauce (udziela jej wychowawca, nauczyciel, pedagog szkolny na
zebraniach z rodzicami);

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia
swoich dzieci (od wychowawcy, nauczycieli i pedagoga szkolnego);

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty (poprzez oddziatowa rade rodzicéw i szkolng rade rodzicow);

7) zapoznania si¢ z programem wychowawczym oraz programem profilaktyki
realizowanymi w szkole, a takze przedstawiania wlasnych propozycji dla podniesienia
skutecznosci ich dziatania;

8) obecnosci w czasie egzaminu klasyfikacyjnego w charakterze obserwatorow;

9) zapoznania si¢ z tre$cig uwag nauczycieli, upomnienia wychowawcy oddziatu, nagany
dyrektora szkoty.

. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek:

1) wychowywania swoich dzieci w sposéb odpowiedzialny z poszanowaniem godnosci
dziecka i niezaniedbywania ich;

2) poswigcania Swojego czasu i uwagi na nauke dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty
skierowane na osiggnigcie celow nauczania i wychowania,;

3) dbania o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty, informowania wychowawcy
o przyczynach nieobecno$ci ucznia na zajeciach dydaktycznych, terminowego
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach dydaktycznych;

4) informowania wychowawcy o sprawach mogacych mie¢ duzy wplyw na nauke
I zachowanie dziecka;

5) systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca w sprawie postepéw dziecka w nauce
I jego zachowania oraz obowigzkowego uczestnictwa w spotkaniach rodzicow
z wychowawcg zgodnie z harmonogramem spotkan;

6) angazowania si¢ jako partnerzy w dziatania szkoly, aktywnego udzialu w organach
szkoty.

. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze. Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng
ustala roczny harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.
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ROZDZIAL XIlII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Cele oceniania wewngtrzszkolnego i ogolne zasady
oceniania osiagnie¢ uczniow

§ 49

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nhauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoétzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 50

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postgpach 1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia,
5 umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
przez ucznia poszczegbélnych srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2  ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3 ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4)  przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 73;

5 ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktore;j
mowa w § 62 ust. 31§ 63 ust. 1;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania na podstawie § 711 § 67;

7)  ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
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informacji o postepach i1 trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz
o0 szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

Zasady informowania 0 wymaganiach edukacyjnych
§51

Wymagania edukacyjne opracowuja szkolne zespoly przedmiotowe na bazie obowigzujacej
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i realizowanych programéw dla poszczegolnych
zaj¢¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia z uwzglgdnieniem poziomu podstawowego
I rozszerzonego.

§ 52

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3 systemie wagowym ustalania $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych (dotyczy nauczycieli uzywajacych tego systemu);

4) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, przekazuje si¢ w nastgpujacy sposob:
1) nauczyciel informuje ucznidw na pierwszej lekcji organizacyjnej z przedmiotu
w danym roku szkolnym,

2) wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw na pierwszym
zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, nicobecni na pierwszym zebraniu z rodzicami, moga
uzyska¢ informacje, o ktorych mowa w ust. 1, bezposrednio u nauczycieli poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Przekazanie informacji, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciele odnotowuja w e-dzienniku.

Warunki dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia

§ 53

1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 52
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwo$ci psychofizycznych.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych stosuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
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specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

5 posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel bierze pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

§ 54

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54a

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) albo pelnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego do konca etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Funkcje i kryteria oceniania

§ 55

Ocenianie wewnatrzszkolne petni funkcje:

1) dydaktyczna,
2) diagnostyczna,
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3) metodyczna,

4) motywacyjna,
5) spoteczna,

6) wychowawczg.

§ 56

1. Podstawa procesu oceniania jest ocenianie dydaktyczne oparte o wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § 51, z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocenianie spoteczno-wychowawcze jako wspierajace powinno uwzgledniac:

1) systematyczno$¢ pracy ucznia,
2) aktywnos¢ ucznia na zajeciach dydaktycznych,
3) wkiad pracy ucznia,
4) osiagnigcia ucznia,
5) stosunek ucznia do przedmiotu,
6) zdolnosci ucznia,
7) poziom nauczania w oddziale i szkole,
8) sytuacje srodowiskowa ucznia.
§ 57

Przy ustalaniu poszczego6lnych stopni wymagan edukacyjnych obowigzujg nastepujace kryteria:
1) w zakresie wymagan podstawowych:

a) na ocen¢ dopuszczajaca — uczen powinien wykaza¢ si¢ znajomos$cig pojec,
terminow, faktow, praw, zasad, regul, tresci naukowych, zasad dzialania oraz
elementarnym poziomem rozumienia tych wiadomosci;

b) na oceng¢ dostateczng — uczen powinien opanowa¢ wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w programie nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowej, rozumie¢ 1 rozwigzywac typowe
zadania praktyczne 1 teoretyczne o S$rednim stopniu trudnosci, potrafi¢
przedstawi¢ wiadomosci w innej formie niz je zapamigtat, umie¢ wyttumaczy¢
wiadomosci, zinterpretowac je, stresci¢ i1 uporzadkowaé, uczyni¢ podstawa
prostego wnioskowania;

2) w zakresie wymagan ponadpodstawowych:

a) na ocen¢ dobra — uczen powinien wykaza¢ si¢ umiejetnoscig praktycznego
postugiwania si¢ wiadomosciami wedlug podanych mu schematéw i stosowaniem
wiadomosci w sytuacjach podobnych do ¢wiczen szkolnych;

b) na ocen¢ bardzo dobrg — uczen powinien opanowaé pelny zakres wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych w programie nauczania w danym oddziale, umiec¢
formutowac problemy, dokonywac analizy i syntezy nowych zjawisk;

C) na ocen¢ celujacg — uczen powinien biegle postugiwaé si¢ zdobyta wiedza
1 umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponowaé rozwigzania nietypowe, posiadaé
wiadomosci 1 umiejgtnosci stanowigce efekt samodzielnej pracy, wynikajace
z indywidualnych zainteresowan i umozliwiajace udziat w konkursach oraz
olimpiadach przedmiotowych co najmniej na etapie wojewddzkim, a takze
w zawodach sportowych.
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11.

12.

Metody oraz zasady sprawdzania osiagnie¢ i postepow uczniow
§ 58

Procedura oceniania dla poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych powinna uwzgledniac:

1) zakres tre$ci programowych;

2) wymiar godzin nauczania danych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) specyfike zaje¢ edukacyjnych;

4) sposoby odnotowywania nieobecnosci ucznia w danej formie sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci oraz formy sprawdzania osiggnie¢ w czasie innym niz obowigzujacy;

5) sposoby poprawiania stopni szkolnych z danej formy oceniania, o ile dopuszcza si¢
takg mozliwos¢;

6) sposoby przeliczania wynikow punktowych na stopnie Szkolne, o ile taka
konieczno$¢ wystepuje.

Sprawdzanie osiagniec i postepow edukacyjnych ucznia powinny cechowac:

1) jawnos¢,

2) systematyczno$c,

3) obiektywizm,

4) indywidualizacja.

Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, opierajac si¢ o przyjete Kryteria i tryb ustalania oceny.
Wyniki prac pisemnych nauczyciel przekazuje uczniom w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od momentu napisania pracy i wpisuje je do e-dziennika.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3g udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
w budynku szkoty.

Prace ucznia udostgpnia si¢ uczniowi w trakcie zaje¢ edukacyjnych, na ktoérych nauczyciel
przekazuje i omawia wyniki. Uczniowi nieobecnemu na zaj¢ciach prace udostgpnia sie
w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Prace ucznia udostg¢pnia sie rodzicom do wgladu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

o ktérym mowa w § 73, egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 76, sprawdzianu
wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, o ktorych mowa w § 75, oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Wglad do dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 10, odbywa si¢ w gabinecie dyrektora szkoty
W obecnosci przewodniczacego odpowiedniej komisji lub innych osob odpowiedzialnych za
wykonanie odpowiednich czynnosci. Termin wgladu uzgadnia si¢ z dyrektorem szkoty.

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkol¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota nie pobiera od rodzicéw
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 59

Nauczyciele, uwzgledniajac zalozenia wewnatrzszkolnego systemu oceniania, stosujg
nastepujace zasady:
1) na pierwszej lekcji danego roku szkolnego zapoznajg uczniow z przedmiotowym
systemem oceniania, odnotowujac ten fakt w e-dzienniku;
2) ustalaja liczbe, terminy i zasady mozliwych do poprawiania sprawdzianow:
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)

a) w szczeg6lnych sytuacjach nauczyciel moze podja¢ decyzje o wprowadzeniu
zasady niepoprawiania zadnego ze sprawdzianow;

b) w przypadku kiedy uczen nie przyjdzie na lekcj¢, na ktorej odbywa sig¢
zaplanowany sprawdzian wiadomosci, nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na
pisanie tego sprawdzianu w innym terminie — brak oceny ze sprawdzianu ma
wpltyw na oceng $§rédroczng (roczng);

c) w przypadku, kiedy uczen nie stawi si¢ na wyznaczony przez nauczyciela termin
poprawy sprawdzianu, traci on prawo do jego poprawiania;

3) planuja w taki sposob realizacj¢ materiatu, aby utrzymywac rytmiczno$¢ oceniania,
z wyprzedzeniem analizujag przewidywane terminy pisemnych sprawdziandow
i dbaja, aby nie wypadaty one w tygodniu poprzedzajacym przerwy $wiateczne;

4) przekazuja uczniom informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej na tydzien
przed rada klasyfikacyjna, a informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng na trzy
tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej;

5) wpisuja oceny klasyfikacji $srédrocznej i rocznej — nie pdzniej niz na 3 dni robocze
przed konferencja klasyfikacyjna.

Nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany odnotowaé zagrozenie oceng
niecdostateczng w e-dzienniku lekcyjnym na trzy tygodnie przed terminem rady
klasyfikacyjnej i ma obowigzek osobiscie poinformowa¢ wychowawce o tym fakcie.
Wychowawca klasy na dwa tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej przekazuje petng
informacj¢ o wszystkich zagrozeniach rodzicom (prawnym opiekunom) danego ucznia
osobiscie lub wiadomoscig przez e-dziennik, dodatkowo odnotowujgc dopetnienie tych
czynno$ci w e-dzienniku.

Liczba ocen w kazdym potroczu powinna by¢ powigzana z liczbg godzin w tygodniu
z danego przedmiotu:

1) przy jednej godzinie przedmiotu powinny to by¢ minimum dwie oceny,

2) przy dwoch godzinach przedmiotu powinny to by¢ minimum trzy oceny,

3) przy trzech i wigcej godzinach przedmiotu powinno to by¢ minimum pig¢é ocen.

§ 60

Wiadomosci 1 umiejetnosci uczniéw sprawdzane sg w formie ustnej, pisemnej oraz w formie
wykonywanych przez uczniéw zadan praktycznych.
Ustng formg sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow jest:

1) odpowiedz ustna,
2) dyskusja,
3) referat,
4) recytacja,
5) interpretacja tekstu,
6) rozwigzywanie zadan i ¢wiczen,
7) prezentacja (np. multimedialna),
8) praca w grupie, aktywno$¢ na zajgciach.
Pisemng formg sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci uczniow jest:
1) praca klasowa lub test, obejmujgcy caly dzial programowy lub jego cze$¢, trwajacy
minimum jedng godzing lekcyjng i zapowiedziany tydzien wczesniej;
2) praca podsumowujaca obejmujaca przynajmniej jeden dziat programowy;
3) sprawdzian wiadomosci obejmujacy trzy ostatnie tematy (wczesniej zapowiedziany);
4) sprawdzian ze znajomosci lektury (wcze$niej zapowiedziany);
5) kartkowka odbywajgca si¢ bez zapowiedzi;
6) praca tematyczna (pisemna wypowiedz na okreslony temat);

-67 -



©

ERE B

7) test z jezykow sprawdzajacy ,,stuchanie ze zrozumieniem”, ,,czytanie ze zrozumieniem”
tekstow pisanych oraz ,,pisanie”, odbywajacy si¢ bez zapowiedzi;
8) praca domowa.

Praktyczng formg sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow jest:

1) ¢wiczenie praktyczne (np. laboratoryjne);

2) wykonywanie pomocy dydaktycznych;

3) udzial w konkursach, olimpiadach, kotach zainteresowan;
4) testowanie sprawnosci fizycznej.

Pisemny sprawdzian wiadomosci nie moze odbywac si¢ poézniej niz na szdstej lekcji dane;j
klasy. Nie dotyczy to przedmiotow, ktore odbywaja si¢ tylko na lekcjach pozniejszych niz
szosta.

W ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ nie wigce] niz trzy pisemne formy sprawdzania
wiadomosci.

Uczen nieobecny na ktorejkolwiek z form pracy pisemnej z powodow usprawiedliwionych
zobowigzany jest do indywidualnego ustalenia z nauczycielem terminu i sposobu zaliczenia

pracy.
W przypadku nieobecno$ci ucznia na pracy pisemnej nauczyciel odnotowuje to
w e-dzienniku w sposob ustalony w przedmiotowym systemie oceniania.

Ocenione prace pisemne uczniowie otrzymujg do dwu tygodni od daty ich napisania.
W uzasadnionych przypadkach czas oddania prac pisemnych moze zosta¢ wydtuzony do
trzech tygodni.

Prace pisemne przechowuje si¢ w szkole do konca roku szkolnego i na prosbe ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) udostepnia do wgladu zainteresowanym.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen moze uzyskac tylko jedna oceng.
Ocena z odpowiedzi ustnej ucznia powinna by¢ przez nauczyciela uzasadniona.

Poprawa ocen biezacych, o ile nauczyciele dopuszczaja taka mozliwos¢, odbywa si¢ na
podstawie zapisOw zawartych w przedmiotowym systemie oceniania.

§ 61

Podstawa do ustalenia oceny $rodrocznej 1 rocznej z zaje¢ edukacyjnych jest uzyskanie
przez ucznia ocen ze wszystkich prac klasowych i sprawdzianéw (szczegoty okreslajag PSO).

Ocenianie z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ na podstawie oceniania
przedmiotowego (PSO), ktore jest zgodne z kryteriami zawartymi w ocenianiu
wewnatrzszkolnym (WSO).

Sposoby rejestrowania osiggniec i postepow uczniow
§ 62

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej, rocznej;

2) koncowe;j.
Klasyfikacja §rédroczna (roczna) polega na okresowym (rocznym) podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych
(rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rédrocznej (rocznej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa w ust. 3 1 § 63 ust. 1.

- 68 -



2a. Klasyfikacji §rodrocznej i rocznej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

2b. Szkota dokonuje klasyfikacji koncowej w klasie programowo najwyzszej.

2c. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

3. Oceny biezace, $rodroczne i1 roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedhlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

Stopien Skrot literowy Ocena - cyfra
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

3a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-5.

3b. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 6.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zaje¢cia edukacyjne.

4a. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 751 § 76 ust. 1.

5. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje
sie do e-dziennika.

6. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ do dokumentacji szkolnej
w pelnym brzmieniu, natomiast czgstkowe mogg by¢ wyrazone cyframi lub skrotami
literowymi. Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie (+) i (—). Wpisujac wyniki
testow diagnozujacych 1 prébnych egzaminéw maturalnych, mozna stosowaé skalg
punktowg lub procentowa.

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na:

1) promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
2) ukonczenie szkoty.
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Zasady ustalania ocen zachowania i sposoby informowania o nich

§ 63
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie nauczania indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 67 1 § 68.

§ 64

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 65

Srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ustala si¢ szczegotowe kryteria dla poszczegdlnych ocen zachowania:

1) Aby otrzymaé ocen¢ wzorowa, uczen musi spelniaé obowigzkowo wymienione ponizej

kryteria obowigzkowe a) — €) oraz jedno z kryteridéw dodatkowych f) — h):

a) systematycznie uczeszcza¢ na zajecia, bra¢ w nich aktywny udzial, nie mieé
nieusprawiedliwionych godzin — dopuszczalne sg nieliczne spdznienia na pierwszg
lekcje w uzasadnionych sytuacjach (np. dojazd do szkoty spoza Rzeszowa);

b) osigga¢ maksymalne wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

C) uzupetiaé¢ szybko zalegto$ci w nauce spowodowane nieobecnoscia;

d) wyrdzniaé si¢ troska o mienie szkoty (klasy, kolegow), dbaé o estetyczny wyglad swoj,
klasy 1 pomieszczen szkolnych;
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e) wyrdznia¢ si¢ wysoka kulturg osobista, rowniez w zakresie jezyka, ktorym si¢
postuguje, by¢ kolezenskim i zyczliwym w stosunku do mtodszych kolegéw. Godnie
I kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole 1 poza nig (np. w czasie wycieczek, wyjs¢ do
teatru itp.);

f) poszerza¢ wiedze i rozwija¢ swoje zainteresowania w szkole lub poza szkola;

g) bra¢ aktywny udziat w zyciu szkoty, klasy lub w innych pozaszkolnych zajeciach;

h) by¢ inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych.

2) Aby otrzymac ocen¢ bardzo dobra, uczen musi spetnia¢ obowigzkowo ponizsze kryteria:

a) systematycznie bra¢ udzial w zajeciach szkolnych — dopuszczalna liczba godzin
nieusprawiedliwionych to 3 godziny oraz kilka spdznienh na pierwsze lekcje
w uzasadnionych sytuacjach;

b) osigga¢ wysokie wyniki w nauce na miarg swoich mozliwosci;

C) chetnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty;

d) wyrézniaé si¢ kulturalnym jezykiem, by¢ zyczliwym i kolezenskim;

e) przestrzega¢ regulaminow i zasad zachowania, dotyczacych wycieczek szkolnych,
wyjs¢ do kina, teatru itp.

3) Aby otrzymac ocen¢ dobrg uczen musi spelnia¢ obowigzkowo ponizsze kryteria:

a) systematycznie uczeszczaé na zajecia, bra¢ w nich aktywny udzial — dopuszczalnych
jest 5 nieusprawiedliwionych pojedynczych godzin lub 1 caty dzien oraz kilka spoznien
(w uzasadnionych sytuacjach);

b) osigga¢ dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

) chetnie podejmowac zaproponowane prace na rzecz klasy i szkoty;

d) dbac o mienie klasy i szkoty;

e) wykazywac si¢ kulturg osobistg, postugiwaé si¢ kulturalnym jezykiem, by¢ zyczliwym
dla kolegow (rowniez z mtodszych klas);

f) zachowywac si¢ kulturalnie w szkole i poza nig;

g) dbac o estetyczny wyglad siebie samego, klasy, pomieszczen szkolnych.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:

a) Uczeszcza na zajecia, jest przygotowany do lekcji — maksymalna liczba godzin
nieusprawiedliwionych to 10 pojedynczych lub 2 dni oraz kilka spdznien. Liczba godzin
opuszczonych 1 usprawiedliwionych nie powinna przekroczy¢ 60 (nie dotyczy
nieobecnosci wynikajacych z dtugotrwatej choroby, dziatalno$ci sportowej, spoteczne;j
lub artystycznej);

b) podejmuje starania o poprawg swoich wynikow w nauce;

C) jest kulturalny w stosunku do kolegdéw i pracownikoéw szkoty;

d) przestrzega zasad higieny osobistej i otoczenia;

e) przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow;

f) wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac;

g) stara si¢ przestrzega¢ zasad wlasciwego zachowania na terenie szkoty i poza nig.

5) Nieodpowiednia ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia przynajmniej jedno

Z ponizszych kryteriow:

a) nie uczgszcza systematycznie na zajecia — liczba godzin nieusprawiedliwionych
przekracza 10 pojedynczych godzin lub 2 dni oraz posiada duzg liczbg spo6znien. Ucznia
charakteryzuje ogodlnie niska frekwencja w szkole — liczba godzin opuszczonych przez
niego (cho¢ usprawiedliwionych) przekracza 60 (nie dotyczy nieobecnosci
wynikajacych z dlugotrwatej choroby, dziatalnosci sportowej, spotecznej lub
artystycznej);
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b) czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w nich udzialu, utrudnia ich
prowadzenie;

C) nie podejmuje staran, by zmieni¢ swa postawe, poprawi¢ szkolng frekwencje¢, wyniki
w nauce oraz uzupetni¢ zalegtosci edukacyjne;

d) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych oséb, uzywa wulgarnych stow,

e) oszukuje, ktamie;

f) nie przestrzega regulamindw i zasad porzadkowych szkoty; zdarzaja mu si¢ pojedyncze
przypadki (1-2) tamania regulaminu (np. spozycie alkoholu lub innych srodkow w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, palenie papierosow, e-papierosow na terenie szkoty
lub w trakcie imprez szkolnych).

g) ma agresywny stosunek do kolegow, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu
wiasnemu i innych.

6. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory prezentuje chocby jeden rodzaj
zachowania z ponizszej listy, ale jest to dzialanie §wiadome i celowe, oraz nie wykazuje checi
poprawy, a stosowane przez szkot¢ i dom rodzinny s$rodki wychowawcze nie przynoszg
skutku:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

W sposob $swiadomy i1 celowy niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow; bierze udziat
w wybrykach chuliganskich i aktach wandalizmu,

wykazuje catkowicie lekcewazacy stosunek do obowigzkow, regulamindéw i przepisoOw
szkolnych, celowo i §wiadomie je tamie (takze regulaminy wycieczek szkolnych i imprez
szkolnych);

uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia,
udostepnia innym osobom $rodki odurzajace lub substancje psychotropowe, utatwia,
umozliwia innym ich uzywanie lub naktania do uzycia takiego srodka lub substancji, lub
tez wprowadza je do obrotu albo uczestniczy w takim obrocie;

dopuszcza si¢ kradziezy, wyludza pieniadze, falszuje dokumenty (np. falszuje
usprawiedliwienia itp.);

W sposob swiadomy i1 celowy wykazuje agresywny stosunek do innych, swoim
zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych, stosuje przemoc, zngca si¢ fizycznie lub
psychicznie nad innymi osobami;

wykazuje inne przejawy demoralizacji (art. 4 § 1 ustawy o postgpowaniu w sprawach
nieletnich) lub popetit inny czyn karalny.

§ 66

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 67

1. Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zlozy¢é pisemny wniosek
o podwyzszenie ustalonej przez wychowawce przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od dnia ustalonego spotkania z rodzicami, na
ktorym wychowawca przekazat informacje o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych. Wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty.
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3a.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa
w ust. 1, jezeli uczen spenia trzy warunki:

1) ma przynajmniej 75% frekwencje,
2) nie otrzymal upomnienia wychowawcy oddziatu ani tez nagany dyrektora szkoty,
3) nie ulega natogom.

Jezeli uczen spetnia warunki, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty powotuje komisjg,
ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie ustalonym przez dyrektora
szkoty, nie pozniej jednak niz na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu, do ktorego uczen uczeszcza;

3) dwobch nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w  danym oddziale
wskazanych przez dyrektora szkoty;

4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciel rady rodzicow;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
oceny przewidywanej ustalonej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnoscei:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig¢ i nazwisko ucznia,

4)  wynik gltosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 68

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

la. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia za-
konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

2a. Komisja, o ktorej mowa w ust. 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu, do ktorego uczen uczeszcza,
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3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale;

4)  pedagog szkolny;

5 przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3 imi¢ i nazwisko ucznia,

4)  wynik gltosowania,

5 ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Sposoby informowania rodzicow
o osiagnieciach, postepach i ocenie zachowania ucznia

§ 69

Szkota stosuje nastepujace formy informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o osiaggnigciach edukacyjnych i postgpach uczniéw:

1) konsultacje z rodzicami,
2) spotkania z rodzicami,

3) informacje dla rodzicow w e-dzienniku,
4) pisemne powiadamianie rodzicow rejestrowane w sekretariacie szkoty.

Obecnos¢ rodzicoOw na zebraniach z wychowawcg jest obowigzkowa.

Wychowawca klasy na dwa tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej przekazuje petna
informacje o wszystkich zagrozeniach rodzicom (prawnym opiekunom) danego ucznia
osobi$cie lub listownie lub wiadomoscig przez e-dziennik, dodatkowo odnotowujac
dopeienie tych czynno$ci w e-dzienniku.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne 1 wychowawcy zobowigzani sg poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
pozytywnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpisanie w kolumnie ,,przewidywana ocena”
w e-dzienniku.

Przewidywane pozytywne roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nauczyciele odnotowujg
w odpowiednich rubrykach w e-dzienniku, przy czym zastrzega si¢, ze oceny przewidywane
nie sg ostateczne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele wystawiaja
(wpisuja) w e-dzienniku nie p6zniej niz 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.

Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych
§70

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
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— w miarg¢ swoich mozliwosci — stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2 W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel powinien

podja¢ dzialania zmierzajace do nadrobienia brakow przez ucznia, a w szczeg6lnosci:

1) zindywidualizowaé prace z uczniem;

2) dostosowacé tresci, metody i organizacj¢ nauczania do indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

3) =zorganizowac, w miar¢ mozliwosci, zajecia wyrownawcze z przedmiotu lub pomoc
innego rodzaju;

4) uwzglednia¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej $wiadczacej pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

5) zapewnic¢ opieke wychowawcy i pedagoga szkolnego;

6) wspolpracowaé z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

3. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciel dokumentuje wpisem w e-dzienniku badz

1.

2.

ST

innych dokumentach szkolnych.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych

§71

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zlozy¢ pisemny wniosek
o podwyzszenie ustalonej przez nauczyciela przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni
od dnia ustalonego spotkania z rodzicami, na ktérym wychowawca przekazat informacje
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych. Wniosek sktada si¢ do dyrektora
szkoty.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa
w ust. 1, jezeli uczen spetnia co najmniej pie¢ z nastgpujacych warunkow:

1) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy
whniosek, jest pozytywna;

2) bral udziat w przynajmniej 75% zaje¢ dydaktycznych z danych zaje¢ edukacyjnych;

3) przystapil do wszystkich obowigzkowych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
z danych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;

4) wszystkie nieobecnosci w szkole w danym roku szkolnym zostaly
usprawiedliwione w terminach ustalonych w statucie szkoty;

5) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra;

6) =zaistnialy inne wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie z danych zajgé
edukacyjnych oceny wyzszej niz przewidziana przez nauczyciela;

natomiast w przypadku wniosku o oceng celujaca spetnia warunek dodatkowy:

7) bral udziat i osiggal sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach
wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych.

Jezeli uczen nie spetnia warunkéw, o ktorych mowa w ust. 2, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, musi zawiera¢ szczegoétowe uzasadnienie i oceng, o jaka
uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢da rozpatrywane.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny o co najwyzej jeden stopien.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen przystepuje do egzaminu weryfikujacego,
z zakresu tre$ci programowych okre§lonych przez nauczyciela zaje¢ edukacyjnych,
w terminie ustalonym przez dyrektora szkoly, nie po6zniej jednak niz na 10 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Przyjecie informacji o terminie
egzaminu uczen potwierdza wtasnorgcznym podpisem na ztozonym wniosku.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zestaw zadan egzaminacyjnych przygotowuje nauczyciel zaje¢ edukacyjnych.

Stopien trudnosci zadan egzaminacyjnych musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na
oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen.

Egzamin weryfikujacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem informatyki,
technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Egzamin z jezyka obcego moze mie¢ form¢ pisemng
1 ustng.

Egzamin pisemny przeprowadza i ocenia nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, a ustalong przez
niego oceng potwierdza drugi nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Egzamin ustny z j¢zyka obcego oraz egzamin w formie zadan praktycznych przeprowadza
1 ustala z niego ocen¢ nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w obecnosci drugiego nauczyciela
tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundow) w czasie egzaminu mogg by¢
obecni w charakterze obserwatorow:

1) dyrektor szkoty,
2) inny nauczyciel przedmiotu,
3) rodzic (prawny opiekun) ucznia.

Na podstawie ocenionej pracy nauczyciel zaje¢ edukacyjnych podwyzsza ustalong ocene,
jezeli uczen uzyskal minimum 90% punktéw mozliwych do uzyskania lub pozostawia
W mocy wczesniej ustalong oceng, jezeli warunki jej podwyzszenia nie zostaty spetnione.
Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku egzaminu weryfikujacego nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j.

Z egzaminu weryfikujacego sporzadza si¢ notatke zawierajaca:

1) imig i nazwisko nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu
ustnego, lub o sposobie wykonywania ¢wiczen, w przypadku zadan praktycznych;

5) wynik egzaminu;

6) ustalong przez nauczyciela oceng;

7) podpis ucznia, potwierdzajacy przyjecie informacji o wyniku egzaminu.

Do notatki dotacza si¢ prace pisemna ucznia.

W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu weryfikujacego w ustalonym terminie
Z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania si¢ 0 podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej przewidzianej przez nauczyciela.

Jezeli uczen z przyczyn usprawiedliwionych nie mogt przystapi¢c do egzaminu
weryfikujacego, wyznacza si¢ dla niego drugi termin (ostateczny), z zastrzezeniem terminu,
o ktorym mowa w ust. 6.

§72

W szkole dopuszcza si¢ przypadki, w ktorych uczen moze uzyska¢ nizszg niz przewidywana
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

Nizsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych moze otrzymac
uczen, ktory w okresie od wystawienia przewidywanej oceny rocznej do wystawienia oceny
rocznej klasyfikacyjnej:

1) uzyskal niskie oceny z planowych prac pisemnych w tym okresie,
2) unikat pisania planowych prac pisemnych,
3) nie przestrzegatl zasad oceniania wewnatrzszkolnego,
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4) nie przygotowywat si¢ nalezycie do lekcji z danych zaje¢ edukacyjnych,
5) nie odrabiat prac domowych zleconych przez nauczyciela,
6) lekcewazyt obowigzki szkolne — nie uczeszczal na zajecia dydaktyczne.

Egzamin klasyfikacyjny
§73

1 Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:

1) realizuje, na podstawie odr¢bnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, ktore maja przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8 Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin klasyfikacyjny sktada pisemng prosbe do dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt 1, przeprowadza
komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny,
jest zobowigzany do poinformowania ucznia o zakresie wymagan edukacyjnych.

12 Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 i § 42 ust. 7-9,
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12a. Jezeli nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka nowozytnego w sklad komisji
przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 42 ust. 7,
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego j¢zyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
13, Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 1 § 42 ust. 7-9,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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16.

17.

la.

3a.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny w czgsci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.

Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czesci egzaminu klasyfikacyjnego (maks.
20 minut).

Odpowiedz ustna ucznia nie powinna przekroczy¢ 20 minut.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, 0 ktorej mowa w ust. 101 12;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacjg o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwi¢zlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§74

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 751 § 76 ust. 1.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
§ 75

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania
fizycznego, ktore maja przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2, wchodza:

1) dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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11.

12.

13.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, przy czym powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, W cze$ci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.

Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czgsci sprawdzianu (maks. 20 minut).
Odpowiedz ustna ucznia nie powinna przekroczy¢ 20 minut.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 76 ust. 1.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4)  imig i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacjg 0 ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnos$ci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem, ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzania egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy
§76

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna ocene klasyfikacyjng

z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin

poprawkowy z tych zaje¢.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu

z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.
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10.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela, prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, przy czym powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin poprawkowy z czesci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.
Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czgsci egzaminu poprawkowego (maks. 20
minut).
Odpowiedz ustna ucznia nie powinna przekroczy¢ 20 minut.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3 termin egzaminu poprawkowego;

4)  imie¢ i nazwisko ucznia;

5 zadania (pytania) egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach wucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

10a. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

11.

12.

no

z zastrzezeniem § 75 ust. 13.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 12.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
catego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajgcia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

Warunki uzyskania promocji i ukonczenia szkotly
§77

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ujetych w szkolnym
planie nauczania, pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 76 ust. 12.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego postanawia rada pedagogiczna, biorac pod uwage ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednig
klase.

§78

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ujetych w szkolnym planie nauczania, pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
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specjalnego postanawia rada pedagogiczna, biorgc pod uwage ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktory nie spelit warunku, o ktorym mowa w ust. 1, powtarza klas¢ programowo
najwyzsza szkoty.

Olimpiady przedmiotowe
§79

1 Laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonej zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Wyroéznienia i nagrody
§ 80

1. Uczniéw osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji rocznej lub klasyfikacji koncowej rada
pedagogiczna moze wyrdznic:

1) podejmujac uchwale w sprawie promocji do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenia szkoty z wyrdznieniem,;

2) przyznajac dyplom, nagrod¢ ksigzkowa lub rzeczowa w miar¢ mozliwosci
finansowych szkoty.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WyZszej z wyrdznieniem.

3. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2 i 3, wlicza si¢ odpowiednio roczne i koncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢ edukacyjnych.

§ 81

1.Najwyzszym szkolnym wyrdznieniem jest przyznanie uczniowi Dyplomu Kopernikowskiego:
1) Dyplomy kopernikowskie sg przyznawane przez rade pedagogiczng i wreczane
z okazji Dnia Patrona Szkoty.
2) Dyplomy kopernikowskie otrzymujg uczniowie klas trzecich w kategoriach:
a) sukcesy naukowe,
b) sukcesy sportowe,
c) sukcesy artystyczne,
d) ,,osobowos$¢” (praca na rzecz szkoty lub/i spotecznosci lokalne;j),
przy jednoczesnym uzyskiwaniu dobrych wynikow w nauce.
2.Dyplomy kopernikowskie moga otrzymac uczniowie spetniajacy jednoczesnie kryteria:
a) uzyskiwania pozytywnych ocen klasyfikacyjnych przez caty okres nauki w liceum,
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b) uzyskiwania srednich ocen z klasyfikacji rocznej z klasy pierwszej i drugiej oraz
pétrocznej z klasy trzeciej — co najmniej 4.0 przy sukcesach naukowych i co najmniej
3.0 przy sukcesach sportowych i artystycznych oraz w kategorii ,,0s0bowos¢”.

Ustalenia koncowe

§ 82

Ocenianie wewnatrzszkolne nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych z religii i z etyki, dla ktérych
podstawy oceniania regulujg odrebne przepisy wydane na podstawie ustawy.

§ 83

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych zasadach obowiazuja przepisy zawarte
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandéw i1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r., nr 83,
poz. 562 z pdzn. zm.).

§ 84

Wszystkie sprawy szczegdtowe nieuregulowane niniejszym dokumentem oraz sprawy sporne
wynikajace z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor szkoty. Decyzja dyrektora szkoty jest
ostateczna.

ROZDZIAL X1V
Swiadectwa i inne druki szkolne

§ 85

1. Uczen przyjety do szkotly otrzymuje legitymacje szkolng.

2. Legitymacj¢ szkolng wydaje si¢ z fotografig ucznia.

3. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznos$ci i pieczeci urzedowej szkoty.

4. W przypadku utraty legitymacji szkolnej, wydaje si¢ duplikat legitymacji.

5. Duplikaty legitymacji szkolnej wydaje si¢ z fotografig ucznia.

6. Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera si¢ optate w wysokosci roéwnej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu.

7. Uczen jest zobowigzany okaza¢ legitymacj¢ szkolng na kazde zadanie uprawnionych osob,
w tym pracownikow szkoty i pracownikow ochrony petnigcych obowiazki w szkole.

§ 86

1. Uczen, ktory ukonczyl nauke w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
w zalezno$ci od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

2. Uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
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10.

11.
12.

13.

Uczen, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczen, ktéry ukonczyt szkole z wyrdznieniem, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty
potwierdzajace ukonczenie szkoty z wyrdznieniem.

§ 87

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i legitymacje szkolne
wydaje szkota. Wzory swiadectw i legitymacji szkolnych okreslajg odrebne przepisy.
Swiadectwa i legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

Swiadectwa sa dokumentami urzgdowymi.

Szkota, na wniosek ucznia albo absolwenta, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu jego
nauczania.

Swiadectwa oraz zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie
dokumentacji przebiegu nauczania.

Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych, w czesci dotyczacej wynikéw klasyfikacji
rocznej, wpisuje sie obowigzkowe zajegcia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych zajeé
w oddziale danej klasy.

Na $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej wynikow klasyfikacji koncowej,
wpisuje si¢ obowiazkowe zajecia edukacyjne 1 oceny roczne uzyskane z tych zaje¢ w klasie
programowo najwyzszej oraz te obowigzkowe zajecia edukacyjne i uzyskane z nich oceny
roczne, ktorych realizacja, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych.

Jako date wydania §wiadectwa przyjmuje si¢ date zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W przypadku ucznia, ktory przystgpowal do egzaminu poprawkowego lub
egzaminu klasyfikacyjnego po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
jako date wydania §wiadectwa przyjmuje si¢ dat¢ podjecia przez rad¢ pedagogiczng uchwaty
w sprawie wynikow odpowiednio promocji lub klasyfikacji i promocji tego ucznia.

Imi¢ (imiona) i nazwisko, miesigc i miejsce urodzenia ucznia albo absolwenta, klase, oceny
z zaje¢ edukacyjnych, ocen¢ zachowania oraz miesigc wydania $wiadectwa lub innego
druku szkolnego wpisuje si¢ stowami w pelnym brzmieniu, bez stosowania skrotow. Nazwe
szkoly wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu, zgodnie z nazwg okreslong w statucie szkoty.
Swiadectwa i inne druki szkolne wypelia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem
komputerowym, maszynowym lub recznym.

Swiadectwa i legitymacje szkolne podpisuja osoby wskazane na drukach.

Swiadectwa wydawane przez szkote i legitymacje szkolne opatruje sie odciskiem pieczeci
urzedowej szkoty.

Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych $wiadectw ukonczenia szkoty 1 legitymacji
szkolnych. Ewidencja zawiera: imi¢ (imiona) 1 nazwisko, numer PESEL ucznia, numer
wydanego dokumentu, date¢ odbioru dokumentu oraz podpis ucznia.

§ 88

Szkota, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek ucznia lub absolwenta, dokonuje sprostowania
btedu i oczywistej omytki w tresci §wiadectwa szkolnego promocyjnego. Jezeli szkota
zostata zlikwidowana lub przeksztatcona, sprostowania dokonuje uprawniony organ.
Sprostowania dokonuje si¢ na podstawie odpowiedniego dokumentu przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu §wiadectwa umieszcza si¢ adnotacje
,Dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoly lub upowaznionej przez
niego osoby oraz datg i pieczg¢ urzedowa szkoty. Informacje o dokonanym sprostowaniu
umieszcza si¢ na arkuszu ocen ucznia.
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Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego promocyjnego.

Nie dokonuje si¢ sprostowan w tresci $wiadectw ukonczenia szkoty, zaswiadczen
i legitymacji szkolnych. Swiadectwo ukonczenia szkoty, zaswiadczenia i legitymacje
szkolne zawierajace bledy lub omytki podlegaja wymianie.

Nie dokonuje si¢ zmiany imienia (imion) lub nazwiska na $wiadectwie i w dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez szkole, jezeli zmiana ta nastgpita po ukonczeniu
szkoty, chyba ze zmiana imienia (imion) lub nazwiska nastgpita na podstawie orzeczenia
sadowego wydanego w postepowaniu w sprawie zmiany pici. W tym przypadku wydaje si¢
$wiadectwo na nowe imi¢ (imiona) lub nazwisko, a jezeli ich wydanie nie jest mozliwe —
duplikat $wiadectwa, po przedstawieniu orzeczenia sadowego i za zwrotem $wiadectwa
wydanego na poprzednie imi¢ (imiona) lub nazwisko.

§ 89

W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa osoba, ktora otrzymata dokument, moze wystapic¢
do szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu $wiadectwa.
Szkota sporzadza duplikat Swiadectwa na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania.

Duplikat sporzadza si¢ na druku wedtug wzoru obowiazujacego w dniu wydania oryginatu
$wiadectwa, z zastrzezeniem ust. 4. Na pierwszej jego stronie u gory umieszcza si¢ wyraz
,Duplikat”, a na koncu dokumentu dodaje wyrazy ,,Oryginal podpisali” i wymienia
nazwiska osob, ktore podpisaly oryginat $wiadectwa lub stwierdza si¢ nieczytelnos$c
podpiséw oraz zamieszcza dat¢ wydania duplikatu i opatruje pieczecig urzedowa szkoty.
Na duplikacie nie umieszcza si¢ fotografii absolwenta.

Jezeli szkota posiada dokumentacje przebiegu nauczania, a brak jest druku $wiadectwa
wedlug wzoru obowigzujacego w dniu wydania oryginatu, duplikat wydaje si¢ na
przygotowanym przez szkote formularzu zgodnym z tre$cig oryginatu §wiadectwa.

Na dokumencie, na ktorego podstawie wydano duplikat §wiadectwa, nalezy umiescié
adnotacje o wydaniu duplikatu i odnotowac tozsamo$¢ osoby odbierajacej duplikat,
stwierdzong na podstawie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢. W przypadku przesylania duplikatu poczta, dorgczenie nastepuje listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktore dotacza si¢ do dokumentu,
na ktorego podstawie wydano duplikat.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty lub inny organ dokonujacy odpowiedniej czynnosci.

Duplikat ma moc oryginatu i moze by¢ wydany ponownie.

Jezeli brak jest dokumentacji przebiegu nauczania albo nie jest ona wystarczajaca do
wydania duplikatu, odtworzenie oryginalu $§wiadectwa moze nastagpi¢ na podstawie
odpowiednich przepisow o odtworzeniu $wiadectw ukonczenia nauki, w drodze
postepowania sgdowego. W tym przypadku szkota albo organ wiasciwy do wydania
duplikatu, wydaje zaswiadczenie stwierdzajace, ze wydanie duplikatu nie jest mozliwe.
Dyrektor szkoty poswiadcza zgodno$¢ kopii z oryginalem $wiadectwa lub innego druku
szkolnego, gdy jest to niezbgdne do ztozenia kopii w aktach szkoty.
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ROZDZIAL XV
Egzamin maturalny

§ 90

1. Egzamin maturalny jest forma oceny poziomu wyksztatcenia ogdlnego.

Egzamin maturalny przeprowadza si¢ dla absolwentow szkot ponadgimnazjalnych.

3. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowe] ksztalcenia ogodlnego oraz sprawdza, w jakim stopniu
absolwent spetnia dane wymagania.

4. Szkota przeprowadza egzamin maturalny na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciagu roku, w okresie od maja do
wrzesnia, w terminach: gtownym, dodatkowym i poprawkowym.

6. Harmonogram przeprowadzania egzaminu maturalnego ustala dyrektor Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej (CKE) 1 ogtasza go kazdego roku na stronie internetowej CKE.

r

§ 91

Uczen lub absolwent, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego sktada pisemna
deklaracje. Uczen, ktory przystepuje do egzaminu maturalnego bezposrednio po ukonczeniu
szkoty, sktada deklaracj¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego, a absolwent, ktory
ukonczylt szkote we wczesniejszych latach — dyrektorowi szkoty, ktorg ukonczyt.

Termin sktadania deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1, okreslajg odpowiednie przepisy.

. Do egzaminu maturalnego przyst¢puje si¢ w szkole macierzystej. Dopuszcza si¢ przypadki,

w ktorych dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej (OKE) moze skierowaé zdajacego na
egzamin maturalny do innej szkoty.

Egzamin maturalny sktada si¢ W cze$ci ustnej oraz W czesci pisemnej.

Egzamin maturalny obejmuje przedmioty obowigzkowe oraz przedmioty dodatkowe.
Przedmioty obowigzkowe, ktore obejmuje egzamin maturalny, okresla ustawa.

Przedmioty dodatkowe, ktore obejmuje egzamin maturalny, okreslaja odpowiednie przepisy.
Absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego z przedmiotéw obowigzkowych oraz do
czesci pisemnej egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu dodatkowego.

Zdajacy dokonuje wyboru przedmiotow w czgSci ustnej 1 W cze$ci pisemne] egzaminu
maturalnego oraz poziomow egzamindw w deklaracji, o ktérej mowa w ust. 1.

Egzamin maturalny w czesci pisemnej z przedmiotdéw obowigzkowych jest przeprowadzany
na poziomie podstawowym i1 obejmuje wymagania okre$lone w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla zakresu podstawowego. Dla egzaminu maturalnego w czgsci ustne;j
z przedmiotéw obowigzkowych nie okresla si¢ poziomu egzaminu.

Egzamin maturalny w cze¢sci pisemnej z przedmiotow dodatkowych jest przeprowadzany na
poziomie rozszerzonym i obejmuje wymagania okre$lone w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogo6lnego dla zakresu podstawowego i rozszerzonego. Dla egzaminu
maturalnego w czgsci ustnej z przedmiotow dodatkowych nie okresla si¢ poziomu
egzaminu.

Egzamin maturalny w czgéci pisemnej z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
dodatkowego jest przeprowadzany na poziomie rozszerzonym i obejmuje wymagania
okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla zakresu podstawowego
i rozszerzonego.

Zdajacy moze dokona¢ zmiany wyboru przedmiotow oraz poziomdéw egzaminOw
w deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1, 1 ztozy¢ deklaracj¢ ostateczng w odpowiednim
terminie. Po tym terminie nie ma juz mozliwo$ci dokonania zmian w deklaracji,
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11.

12.

z zastrzezeniem § 93 ust. la. W przypadku niezlozenia deklaracji ostatecznej w wyzej
wymienionym terminie, deklaracja, o ktorej mowa w ust. 1, staje si¢ deklaracja ostateczna.
Osoba sktadajaca deklaracje, o ktorej mowa w ust. 1, lub deklaracje ostateczng otrzymuje od
dyrektora szkoty jej kopi¢ z potwierdzeniem przyjecia.

Absolwent moze w danym roku przystapi¢ do egzaminu maturalnego z nie wigcej niz pigciu
przedmiotow dodatkowych oprécz przedmiotu, o ktorym mowa w ust. 4C.

W przypadku przedmiotow dodatkowych, z ktorych egzamin maturalny jest
przeprowadzany w czgSci ustnej 1 w czeSci pisemnej, absolwent moze przystapic
do egzaminu maturalnego z tego przedmiotu w czesci pisemnej albo w czesci pisemnej
i w czgsci ustnej.

Egzamin maturalny z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego jest
zdawany w czg$ci ustnej 1 w czesci pisemnej z tego samego jezyka.

Absolwent, ktory wybral na egzaminie maturalnym w czgéci pisemnej jako przedmiot
dodatkowy ten sam jezyk obcy nowozytny, ktory zdawal jako przedmiot obowigzkowy,
zdaje ten jezyk tylko w cze$ci pisemne;j, z zastrzezeniem ust. 5C.

Absolwent, ktéry wybral na egzaminie maturalnym jako przedmiot dodatkowy jezyk polski,
zdaje ten przedmiot tylko w czesci pisemne;j.

§92

Zdajacy moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego w warunkach i1 formie dostosowanych
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢;

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,;

3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania wydanego ze wzgledu na stan
zdrowia (dotyczy rowniez zdajacego, ktoéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje
do egzaminu maturalnego, posiadat takie orzeczenie);

4) zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza ze wzglgdu na chorobe lub
niesprawno$¢ czasowa;

5) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, wydanej zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie ustawy, ze wzgledu na stwierdzone trudnosci.

Zdajacy, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu maturalnego, byt
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacje kryzysowa lub traumatyczng, moze przystagpi¢ do egzaminu maturalnego
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub
sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.
Rada pedagogiczna, sposrod wszystkich mozliwych sposobow dostosowania warunkoéw
i form przeprowadzania egzaminu maturalnego, ujetych w komunikacie CKE, wskazuje
sposob lub sposoby dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
maturalnego dla ucznia albo absolwenta, o ktorym mowa w ust. 11 2.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje pisemnie zdajacego
o wskazanych sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu
maturalnego do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych poprzez
e-dziennik.

Zdajacy sktada oswiadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych sposobow
dostosowania, o ktorych mowa w ust. 4, w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania
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informacji, o ktdrej mowa w ust. 4.

W przypadku zdajacego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4 i 5, ktory ukonczyl szkote we
wczesniejszych latach, sposdb lub sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu maturalnego do potrzeb i mozliwosci absolwenta, sposrod mozliwych sposoboéw
dostosowania ~ warunkoOw  przeprowadzania  egzaminu  maturalnego,  wskazuje
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego.

Przystapienie do egzaminu maturalnego w warunkach i formie dostosowanych do potrzeb
I mozliwosci zdajacego, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, zapewnia przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor szkoty, na wniosek rady
pedagogicznej, moze wystgpi¢ do dyrektora OKE z wnioskiem o wyrazenie zgody na
przystapienie zdajacego do egzaminu maturalnego w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, nieujetych w komunikacie CKE.
Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, bedace podstawag dostosowania formy i warunkéw
egzaminu maturalnego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci zdajacego, przedktada si¢
dyrektorowi szkoty wraz z deklaracja, o ktorej mowa w § 91 ust. 1.

§93

Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych s3a zwolnieni z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu na podstawie za$wiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu
zespotu egzaminacyjnego.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, na wniosek ucznia, ktory uzyskat tytut laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej z danego przedmiotu, w tym z danego jezyka obcego
nowozytnego, zlozony nie poédzniej niz na dwa tygodnie przed terminem egzaminu
maturalnego, informuje OKE o zmianie przedmiotu lub wyborze nowego przedmiotu, w tym
o zmianie jezyka obcego nowozytnego, lub o zmianie poziomu egzaminu z jezyka obcego
nowozytnego, wskazanych w deklaracji ostatecznej, o ktérej mowa w § 91 ust. 7.

Laureatom 1 finalistom olimpiad przedmiotowych uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1,
przystuguje takze wtedy, gdy nie uczestniczyli w zajeciach edukacyjnych z danego przed-
miotu w szkole.

Zwolnienie laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu jest rownoznaczne z uzyskaniem z tego przedmiotu najwyzszego
wyniku.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, na $wiadectwie dojrzalo$ci zamiast wyniku
egzaminu maturalnego z danego przedmiotu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo
,zwolniona”, a takze zamieszcza si¢ adnotacje o posiadanym tytule laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej i uzyskaniu z egzaminu maturalnego 100% punktow.

Wykaz olimpiad przedmiotowych, o ktérych mowa w ust. 1, ogtasza kazdego roku dyrektor
CKE na stronie internetowej CKE.

§ 94

Absolwent zdat egzamin maturalny, jezeli z kazdego przedmiotu obowigzkowego w czgséci
ustnej 1 w czes$ci pisemnej otrzymal co najmniej 30% punktéw mozliwych do uzyskania
oraz przystapil do czgséci pisemnej egzaminu maturalnego z co najmniej jednego przedmiotu
dodatkowego.

la. Absolwent, ktory:

1) przystapit do czg$ci pisemnej egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu
dodatkowego 1 ktéremu egzamin z tego przedmiotu zostat uniewazniony,
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2) przystapil do czgéci pisemnej egzaminu maturalnego z wigce] niz jednego
przedmiotu dodatkowego 1 ktoremu egzaminy ze wszystkich tych przedmiotow
zostaly uniewaznione,

nie zdal egzaminu maturalnego.

Niezdanie lub nieprzystagpienie do egzaminu maturalnego z przedmiotu lub przedmiotow
obowigzkowych w cze$ci ustnej lub w czesci pisemnej nie stanowi przeszkody
w przystepowaniu do egzaminu maturalnego z pozostatych przedmiotow.

Wyniki uzyskane z czgéci ustnej 1 z czgséci pisemnej egzaminu maturalnego z przedmiotow
dodatkowych nie majg wptywu na zdanie lub niezdanie egzaminu maturalnego.

Wyniki egzaminu maturalnego sa ostateczne i nie przysluguje na nie skarga do sadu
administracyjnego.

Absolwent, ktory przystagpit do egzaminu maturalnego ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych w czeséci ustnej i w czesci pisemnej i nie zdat egzaminu maturalnego
wylacznie z jednego przedmiotu obowigzkowego w czesci ustnej albo w czgdci pisemnej
oraz przystapil do czgséci pisemnej egzaminu maturalnego z co najmniej jednego przedmiotu
dodatkowego, moze w tym samym roku przystapi¢ do egzaminu maturalnego z tego samego
przedmiotu obowigzkowego odpowiednio w czesci ustnej albo w czeséci pisemnej w terminie
poprawkowym.

Przepisu ust. 5 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy egzamin maturalny z przedmiotu lub
przedmiotdw obowigzkowych w czg$ci ustnej lub w czgéci pisemnej zostal uniewazniony
lub w przypadkach okreslonych w ust. 1a.

Absolwent, o ktorym mowa w ust. 5, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikow
egzaminu maturalnego, sktada przewodniczagcemu zespotu egzaminacyjnego pisemne
o$wiadczenie 0 zamiarze przystgpienia do egzaminu maturalnego z danego przedmiotu
w terminie poprawkowym. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest zgodnie
z harmonogramem.

§ 95

Absolwent, ktory:

1) nie zdat egzaminu maturalnego z danego przedmiotu Ilub przedmiotéw
obowigzkowych w czesci ustnej lub w czesci pisemnej,

2) nie przystgpit do egzaminu maturalnego z co najmniej jednego przedmiotu
dodatkowego w czg$ci pisemnej albo ktéremu ten egzamin zostat uniewazniony,

moze przystapi¢ ponownie do czesci ustnej lub czgsci pisemnej egzaminu maturalnego
z tego przedmiotu lub przedmiotow, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w roku,
w ktorym przystgpowal do egzaminu maturalnego po raz pierwszy, w okresie pieciu lat od
pierwszego egzaminu maturalnego, liczac od pazdziernika roku, w ktorym absolwent
przystapit do egzaminu maturalnego po raz pierwszy.

Absolwentowi, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje prawo przystapienia do egzaminu
maturalnego w czesci ustnej] 1 w czesci pisemnej, z przedmiotu lub przedmiotow
obowigzkowych albo dodatkowych, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w roku,
w ktorym ponownie przystepuje do egzaminu maturalnego.

Absolwent, o ktorym mowa w ust. 1, przystepujacy ponownie do egzaminu maturalnego,
moze wybra¢ jako przedmiot obowigzkowy inny jezyk obcy nowozytny niz jezyk obcy
nowozytny, ktory zdawat poprzednio.

Absolwent, o ktorym mowa w ust. 1, przystepujacy ponownie do egzaminu maturalnego,
nie moze wybra¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego, z ktorego
poprzednio przystgpit do egzaminu maturalnego jako przedmiotu dodatkowego w czesci
ustnej bez okreslania poziomu egzaminu.

Po uptywie pieciu lat od daty pierwszego przystapienia do egzaminu maturalnego, liczac od
pazdziernika roku, w ktérym absolwent przystapil do egzaminu maturalnego po raz
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10.

pierwszy, absolwent, o ktérym mowa w ust. 1, przystepuje do egzaminu maturalnego
w pelnym zakresie, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w roku, w ktérym ponownie
przystepuje do egzaminu maturalnego.

Absolwent, ktory uzyskat §wiadectwo dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego, ma
prawo ponownie przystapi¢ do egzaminu maturalnego, w czegsci pisemnej albo w czgéci
pisemnej 1 w czeSci ustnej, z wybranego przedmiotu albo wybranych przedmiotow,
z ktorych jest przeprowadzany egzamin maturalny, zgodnie z przepisami obowigzujagcymi
w roku, w ktorym ponownie przystepuje do egzaminu maturalnego.

Egzamin maturalny z kazdego przedmiotu obowigzkowego i przedmiotu dodatkowego,
zarOwno w cze$ci ustnej, jak i w czgsci pisemnej, jest odptatny dla:

1) absolwentdéw, ktorzy po raz trzeci i kolejny przystepuja do egzaminu maturalnego
z tego samego przedmiotu obowigzkowego lub z tego samego przedmiotu
dodatkowego;

2) absolwentow, ktorzy przystepuja do egzaminu maturalnego z tego samego
przedmiotu dodatkowego, ktory w poprzednim roku lub w poprzednich latach
zglaszali w deklaracji, o ktérej mowa w § 9 ust. 1, ale nie przystapili do egzaminu
maturalnego z tego przedmiotu.

Optata za egzamin maturalny stanowi dochod budzetu panstwa.

Optate za egzamin maturalny wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora
OKE w terminie okre§lonym w ustawie.

Dyrektor OKE moze zwolni¢ z optaty za egzamin maturalny osobe o niskim dochodzie, na
jej wniosek, jezeli ten dochod nie jest wiekszy niz kwota okreslona w odrebnych przepisach.

§ 96

W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu maturalnego z danego przedmiotu (przedmiotow) w czesci ustnej lub w czesci
pisemnej w terminie gtéwnym, na udokumentowany wniosek absolwenta lub jego rodzicoéw,
dyrektor OKE moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie przez absolwenta do egzaminu
maturalnego z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie dodatkowym.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, absolwent lub jego rodzice sktadaja do dyrektora szkoty,
w ktorej absolwent przystepuje do egzaminu maturalnego, nie pdzniej niz w dniu, w ktérym
odbywa si¢ egzamin z danego przedmiotu. Dyrektor szkoty przekazuje wniosek wraz
z zataczonymi do niego dokumentami dyrektorowi OKE nie p6zniej niz nastgpnego dnia po
otrzymaniu wniosku.

Dyrektor OKE rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie dwoch dni od daty
jego otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora OKE jest ostateczne.

Dla absolwentow, ktorzy uzyskali zgode dyrektora OKE na przystgpienie do egzaminu
maturalnego w terminie dodatkowym, egzamin maturalny przeprowadzany jest zgodnie
z harmonogramem i w miejscu ustalonym przez dyrektora CKE.

§ 97

Absolwent, ktéry zdat egzamin maturalny, otrzymuje §wiadectwo dojrzatosci.

. Absolwent, ktory nie zdal egzaminu maturalnego, otrzymuje informacj¢ o wynikach tego

egzaminu opracowang przez OKE.

Absolwent, ktory podwyzszyl wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub
przedmiotow albo przystapil do egzaminu maturalnego z przedmiotu lub przedmiotéw
dodatkowych, z ktorych wezesniej nie zdawat egzaminu maturalnego, otrzymuje aneks do
$wiadectwa dojrzatosci.

Swiadectwa dojrzatosci i aneksy do §wiadectw dojrzatosci wydaje OKE. Wydanie nastepuje
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na podstawie dokumentacji egzaminu maturalnego.

Swiadectwa dojrzatosci i aneksy do $wiadectw dojrzatosci OKE przekazuje dyrektorowi
szkoty, w ktorej zdajacy zdawali egzamin maturalny lub upowaznionej przez niego osobie,
w terminie ustalonym przez dyrektora CKE. Termin przekazania $wiadectw dojrzatosci
i anekséw do $wiadectw dojrzatosci podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci na stronie
internetowej CKE.

W szkole swiadectwa dojrzatosci przekazuje zdajacym wychowawca w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty, a po tym terminie — pracownik sekretariatu szkoly. Aneksy do
swiadectw dojrzatosci przekazuje pracownik sekretariatu szkoty w tym samym terminie.
Absolwent otrzymuje oryginal §wiadectwa dojrzatosci lub aneksu do §wiadectwa dojrzatosci
i jeden odpis. Odpis wydaje si¢ na druku §wiadectwa dojrzatosci z napisem ,,ODPIS”.
Otrzymanie dokumentow, o ktorych mowa w ust. 6, absolwent lub upowazniona przez niego
osoba potwierdza czytelnym podpisem z podaniem daty otrzymania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych $wiadectw dojrzatosci 1 anekséw do
swiadectw dojrzatosci przekazanych szkole przez OKE. Ewidencja zawiera: imi¢ (imiona)
i nazwisko, numer PESEL ucznia albo absolwenta, numer wydanego dokumentu, date
odbioru dokumentu oraz podpis ucznia albo absolwenta.

§ 97a

Absolwent ma prawo wgladu do sprawdzonej 1 ocenionej pracy egzaminacyjnej w miejscu
1 czasie ustalonym przez dyrektora OKE, w terminie 6 miesi¢cy od dnia wydania przez
OKE:

1) $wiadectwa dojrzatosci,
2) aneksu do $wiadectwa dojrzatosci,
3) informacji o wynikach egzaminu maturalnego.

. Podczas dokonywania wgladu do pracy, o ktorym mowa w ust. 1, absolwentowi zapewnia
si¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzan zadan zawartych w arkuszu
egzaminacyjnym.

. Absolwent moze zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje¢ ustalonej sumy punktow. Wniosek
wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora OKE w terminie 2 dni roboczych od dnia
dokonania wgladu do pracy.

. Dyrektor OKE dokonuje weryfikacji sumy punktéw w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.

. Dyrektor OKE informuje pisemnie absolwenta o wyniku weryfikacji sumy punktow,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji suma punktéw zostala podwyzszona, dyrektor
OKE ustala nowe wyniki egzaminu maturalnego oraz:

1) wydaje $wiadectwo dojrzatosci, jezeli absolwent speinit warunki, o ktérych mowa
w § 94 ust. 1;

2) anuluje dotychczasowe $wiadectwo dojrzatosci, aneks do $wiadectwa dojrzatosci lub
zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego i wydaje nowe $wiadectwo dojrzatosci,
aneks do §wiadectwa dojrzatosci lub zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego.
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ROZDZIAL XVI
Tradycje i ceremonial liceum

§ 98

1. Waznym elementem w procesie dydaktyczno-wychowawczym szkoty jest
poszanowanie tradycji liceum i jego historii.
2. Do ceremoniatu szkoty nalezg w szczegolnosci:
1) rozpoczgcie kazdego roku szkolnego i $lubowanie klas pierwszych;
2) Dzien Edukacji Narodoweyj;
3) uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych: Swigto
Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Flagi Panstwowej, Swieto Konstytucji
3 Maja;
4) Koncert Zaduszkowy;
5) Bal Studniowkowy;
6) Swicto Patrona Szkoty;
7) uroczyste okoliczno$ciowe akademie szkolne;
8) uroczyste wreczenie Swiadectw promocyjnych i swiadectw ukonczenia szkoty.

3. Do obowigzkéw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem szkolnym charakteru
ww. uroczystosci oraz innych uroczystosci wskazanych przez dyrektora szkoty.

4. Zachowanie ucznidw uczestniczacych w uroczystosciach szkolnych powinno
odpowiada¢ charakterowi tych uroczystosci i celom, jakim one stuza.

Sztandar szkoly
§ 99

1. Szkota posiada sztandar:
1) na awersie znajduje si¢ herb Rzeszowa okolony napisem IV Liceum Ogolnoksztatcace
im. Mikotaja Kopernika,
2) na rewersie umieszczony jest wizerunek Mikotaja Kopernika okolony znakami
zodiaku.

2. Sztandar towarzyszy uroczystosciom odbywajacym si¢ w szkole 1 poza nig,
wymagajacym podkreslenia ich podniostego charakteru. Sztandar szkoly moze braé
udziat w uroczysto$ciach rocznicowych organizowanych przez administracje
samorzadowg 1 panstwowag oraz w uroczystosciach religijnych: mszy $wietej,
uroczystosciach pogrzebowych i innych. Decyzje w sprawie udziatu sztandaru
w uroczystosci podejmuje dyrektor szkoty.

3. Uroczystosci z udzialem sztandaru szkoly wymagaja powagi zachowania,
a przechowywanie, transport oraz przygotowanie sztandaru do prezencji — wtasciwych
postaw jego poszanowania.

4. Sztandar jako symbol liceum jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej

gablocie, zabezpieczajacej go przed zniszczeniem.

Poczet sztandarowy tworzg chorazy (uczen) i dwuosobowa asysta (uczennice).

6. Udzial w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego w jego sktad wchodza uczniowie 0 nienagannej postawie i godni takiego
zaszczytu.

7. Oprocz zasadniczego skladu pocztu sztandarowego wybiera si¢ rowniez sklady
rezerwowe.

8. Opiekunami pocztu sztandarowego sa wyznaczeni przez dyrektora szkoty nauczyciele.

ol
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10.

11.

Dbaja oni o wilasciwag celebracj¢ sztandaru i zgodny z ceremonialem przebieg
uroczystosci na terenie szkoty i poza jej murami.

ROZDZIAL XVII
Postanowienia koncowe

§ 100

1. Szkota uzywa pieczeci okraglej i stempla, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslajg
odrebne przepisy.

Procedury dokonywania zmian w statucie szkoty

§ 101

Statut szkoty jest aktem prawa wewnetrznego.
Nadzor nad przestrzeganiem statutu szkoty sprawuje dyrektor szkoty i1 kurator o$wiaty.
Zmian (nowelizacji) w statucie szkoty dokonuje si¢ w przypadku:

1) zmian zachodzacych w przepisach prawa oswiatowego,

2) potrzeby wprowadzenia nowych rozwigzan organizacyjnych w funkcjonowaniu
spotecznosci szkolnej,

3) zalecen organow kontrolnych,

4) innych potrzeb (np. zmiana nazwy szkoty).

Zmiany w statucie szkotly polegaja na:

1) uchyleniu niektorych jego przepisow,
2) zastgpieniu niektorych jego przepisow przepisami o innej tresci lub brzmieniu,
3) dodaniu do niego nowych przepisow.

Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ z inicjatywy:

1) organow szkoty,
2) organu prowadzacego szkole,
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Propozycje zmian w statucie szkoty sktada si¢ do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty ma 30 dni na dokonanie zmian w statucie szkoty, liczac od dnia wniesienia
propozycji zmian lub, w przypadku niezgodnos$ci proponowanych zmian z obowigzujacymi
przepisami prawa, odmowienie ich dokonania.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt proponowanych zmian, dokonuje poprawnego
sformutowania odpowiednich zapiséw, a nastepnie przyjmuje zmiany do Statutu szkoty
w drodze uchwaty.

Do opracowania projektu zmian w statucie szkoty dyrektor szkoty moze powotaé zespot
problemowy. Powotanie zespotu odbywa si¢ na wniosek rady pedagogiczne;j.

Uchwate, o ktorej mowa w ust. 8, podejmuje si¢ zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy cztonkow rady pedagogicznej.

Tre$¢ uchwaly, o ktérej mowa w ust. 8, jest przechowywana w dokumentacji rady
pedagogicznej.
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

. O zmianach w statucie szkoly dyrektor szkoly powiadamia organy szkoly, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W przypadku stwierdzenia uchybien w statucie szkoty organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny moze zobligowa¢ dyrektora szkoty do ich usunigcia w ustalonym terminie.
Kurator o§wiaty moze uchyli¢ statut szkoty albo niektore jego postanowienia, jezeli sg one
Sprzeczne z prawem.

Organowi, ktory nadat lub uchwalit statut, od decyzji kuratora o$wiaty, o ktdrej mowa
w ust. 14, przystuguje odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej. Odwotanie sktada si¢ za
posrednictwem kuratorium o$wiaty w terminie 14 dni od otrzymania decyzji uchylajace;.
Minister Edukacji Narodowej ma 30 dni na rozpatrzenie odwotania. Od decyzji ministra
przystuguje odwotanie do sadu administracyjnego.

Dopuszcza si¢ publikowanie tekstu jednolitego statutu szkoty.

Szkota publikuje tekst jednolity statutu w formie obwieszczenia na stronie internetowej,
po dokonaniu co najmniej trzech nowelizacji.

Dopuszcza si¢ przyjecie tekstu jednolitego Statutu szkoty po dokonaniu jednej nowelizaciji,
w przypadku bardzo licznych zmian lub zmian, ktore naruszajg czytelnos¢ dokumentu.
Statut szkoty jest obwieszczany rowniez w wersji papierowej w gabinecie dyrektora szkoty
oraz w bibliotece szkolnej.
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